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A kiado elGszava

A Budapesti Patrénus Alapitvany ,Autizmus feln6ttkorban” cim( sorozatdnak negyedik flizeteként
kerll kiadasra a Nemzeti Szocialpolitikai Intézet (korabbi nevén Nemzeti Fogyatékossagligyi- és
Szocialpolitikai K6zhasznu Nonprofit Kft. NFSZK) és az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (EMMI) altal
tdmogatott jelen kiadvany.

A Kiadd célja a kiadvannyal tobbek kozott, hogy a bévitse azoknak a médszereknek az eszkoztarat, ami
hozzasegitheti az autizmussal élé felnGtteket az Gket éré
tarsadalmi kirekesztés és szegregdcid csokkentéséhez, valamint esélyegyenl6ségiik és tarsadalmi
elfogadottsdaguk noveléséhez, életmindségiik javitdsahoz. Ezek egyik, ha nem a legfontosabb, eleme
a Kiadd zaszlajara tlzott tdmogatott életvitel megvaldsitdsa, és ezzel Gsszefliggésben az 6nalld
lakhatdsi médok tdmogatasa.

Elérkezettnek latjuk jelen kiadvannyal azt az id6t, amikor a F6varosban és kornyékén az autizmus-
specifikus ellatasban érdekelt személyek, csalddjaik, szakemberek, 6nkormanyzatok, az egészségligy,
a szocialis elldtérendszer és az oktatds Osszefogjon annak érdekében, hogy az autizmussal é16
fiatalokat, feln6tteket felkészitse az 6ndlld életre. Ebben nyujt segitséget ez a kiadvany, amelyben leirt
felmérési eljaras és tamogatasi példak felhaszndlasaval reményeink szerint Ujabb és Ujabb fiatalokat
készithetnek fel az 6nallé életvitelre és lakhatasra.

Ennek a munkdnak készonhetben és ezzel egy id6ben elinditjuk egy széles 6sszefogason alapulé civil
szovetség létrehozasat. Az 6sszefogas az AUTLAKSZ (Lakhatasi SzOvetség az Autista Emberekért) nevet
viseli, ami a budapesti és févaros-kornyéki autizmussal é16 fiatalok, felnéttek tdmogatott életviteli
szolgaltatasainak el6mozditdsa és lakhatasi megoldasok keresése érdekében alakul meg. Tagjai
bizonydra sikerrel alkalmazhatjak az itt leirt felmérési modszereket a megfelel6 tdmogatasi igények és
célok meghatarozasahoz, valamint felhasznalhatjak a leirt szakmai tapasztalatokat.

Budapest, 2021. szeptember 15.
A Kiadd

Budapesti Patronus Alapitvany
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Bevezet)

A napi életviteli készségek szinvonala, az azokban mutatott 6nallésag része, s egyben feltétele a feln6tt
életnek. Az autizmussal él6 emberek gyakran akar a legegyszer(ibb cselekvéseiket is nehezen tudjak
ondlldan megtervezni és megszervezni, s ez jelentésen akadalyozza az 6nallo életvitel kialakitasat,
ezért e készségek fejlesztése, tdmogatdsa elengedhetetlen.

A jelen projekt keretében elkésziilt informalis felmérés arra szolgal, hogy meghatdrozhatdk legyenek
az 0nadllé lakhatdshoz sziikséges tamogatasi célok a napi életvitel teriiletén, valamint hogy példakat
mutasson be a tdmogatasra.

A terileten angol nyelven elérhet6 szamos kivalé irodalom és felmérési protokoll, illetve magyar
nyelven is talalunk néhany olyan tanulmanyt, felmérési eljarast, amelyek foglalkoznak e terilettel is a
felmérés, tervezés és beavatkozds moddszereivel egyarant. Az altalunk felhaszndlt és javasolt
irodalmakat a kotet végén helyeztiik el. A kotetben prezentalt felmérést kiilonb6z6 protokollok
mentén Aallitottuk Ossze, Osszegylijtve belSlik az ehhez a fékuszhoz tartozé relevans témakat,
készségeket, tevékenységeket, kiegészitve azokat. A célunk nem az volt, hogy egy teljesen Uj eljarast
dolgozzunk ki, hanem hogy tdmaszkodva a mar létezd protokollokra az 6nallé lakhatdshoz sziikséges
napi életviteli készségeket gyUjtsiik 6ssze és Ontsiik egy, a magyar szakemberek és csalddok szamara
elérhetd informalis felmérési protokollba.

Az anyag elsé fejezetében tehat megtalalhaté maga a felméréshez tdmpontot add ,leltar”, amelyben
Osszegylijtottik azokat a sarkalatos készségeket és viselkedéseket, melyek sziikségesek az 6nalld
életvitelhez, lakhatashoz, valamint javaslatok arra, hogyan térténjen ennek alkalmazasa. A teriletek,
amelyeket e leltar magdaba foglal, nem fedik le az autizmusban érintett teriileteket, mert ez a cheklist
a projekt céljaihoz alkalmazkodva kifejezetten a napi életviteli készségekre fékuszal és az autizmus
spektruman az 6ndllé lakhatashoz ,kozel all6”, elsGsorban alacsonyabb tdmogatasi szikségletd
nagykamaszok és felnGttek készségeinek és viselkedésének megismeréséhez dolgoztuk ki. A felmérés
célja a napi életviteli terlileten a k6zéptavu fejlesztési/tdamogatasi irdnyok, terlletek, altaldnos célok
kijelolése. A felmérés alapjan megtervezhet§ az egyéni fejlesztési/tamogatasi/atmeneti tervekben a
napi életviteli készségek teriilete. A fejezetben tovabbi javaslatokat tesziink arra, hogy az 4altaldnos
célokbdl hogyan képezzenek a szakemberek specifikus, a terileten tul célviselkedéseket és célzott
készségeket, mddszereket és eszkdzoket is meghatarozd fejlesztési célokat. Reméljiik, hogy munkank
a terileten relevans szempontok Osszegy(jtésével segitséget nyujt autizmussal él6 embereknek,
csaladjaiknak és szakembereknek abban, hogy az 6ndllé vagy tdmogatott lakhatds kapcsan a napi
életviteli tamogatdsaban felmerild igényeket és lehetGségeket tisztabban lassak, a beavatkozas céljait
tervezhessék belGle.

El6z6ekb6l addoddan a teljes fejlesztési/tamogatasi/atmenet tervek elkészitéséhez, ennek a
felmérésnek a kiegészitése sziikséges (példaul a szintén sarkalatos tarsas viselkedés és kommunikacio,
kozOsségi és tarsadalmi részvétel, problémas viselkedések, foglalkoztatds, intim kapcsolatok és
szexualitas kérdéskoreivel). Enhez hasznalhatdk olyan felmérési eljarasok, melyek a tdmogatas mas
és/vagy részben atfedd terlleteire fokuszalnak, mely eljarasok csak részben érhet6k el magyar nyelven
(a teljesség igénye nélkil példak a keretes szovegben).



A kotet masodik felében hat ,minieseten” keresztil mutatjuk be, hogy az egyéni célok tervezése
mentén milyen eszkozdkkel, médszerekkel térténhet a napi életviteli készségek tamogatdsa az 6nallé
lakhatas és életvitel felé vezetd uton, kifejezetten a napi életviteli készségek teriletén.

Felmérési eljarasok, eszk6zok példai

ASCS — Assesment of Social and Communication Skills for Children with Autism (Autizmussal él6 gyermekek
szocialis és kommunikacios készségeinek felmérése) (Quill, Bracken Fair, 2000)

ATF — Autizmus-specifikus Tamogatott Foglalkoztatds (Jasper, Kanizsai-Nagy, 2011)
AZTEK — Autizmus Specifikus Tamogatott Eletvitel. Egyéni Szlikségletfelmérd Eszkoz. (Farkas & Mikes, dn),

CSA — Community-based Skills Assessment. Developing a Personalized Transition Plan (K6z6sség-alapu
Képességfelmérés. Egyénre szabott dtmenet-tervezéshez) (Autism Speaks & VCU, 2014).

STAR-modell — a kihivast jelenté viselkedések megfigyeléséhez és megértéséhez (Clements & Zarkowska,
2007, Janoch, 2012)

TSZA — Tamogatasi Sziikséglet felmérés Adatlap (Komplex tamogatasi sziikségletméré eszkdz) (EMMI, 2017)

TTAP — Transition Assesment Profile (A TEACCH program atmenetek tamogatasat segité felmérési profilja)
(Mesibov, Thomas, Chapman, Schopler, 2007)

VABS-3 — Vineland Adaptive Behavior Scale 3d edition (Vineland Adaptiv Viselkedési Skala 3. kiadas)
(Sparrrow, Cicchletti & Sauliner, 2016)

Onallé lakhatashoz sziikséges alapvetd napi életviteli
készségek leltara

Ebben a projektben egy olyan leltarat dllitottunk 6ssze, melynek témain valé végighaladdssal
felmérhets, hogy mely részteriileteken, milyen tevékenységben van tamogatdsra sziksége az
autizmussal él6 személynek. A leltarban szerepld tevékenységek és részteriiletek olyan napi életviteli
tevékenységeket vesznek szamba, melyek — megfelelve a projekt céljainak — sziikségesek az 6nalld
életvezetéshez, lakhatashoz.

A felmérés teriletei, felépitése

A felmérés 7 fGbb, a napi életvitel szempontjabdl relevans teriletet foglal magaba, melyeket az ABC
nagybetdivel jel6ltlink:
A. egészség és személyes biztonsag
Onkiszolgalas
haztartasi készségek
pénzkezelés
szolgaltatasok és lgyintézés
kozlekedés
szabadidd
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A H jell tételek a napi életviteli készségek ald nem sorolt, de tdmogatds szempontjabdl sarkalatos
készségekre és viselkedésekre kérdeznek ra atfogdan.

Az egyes teriileteken belil konkrét ismeretek, készségek jelenlétére, viselkedésekre, illetve az azokban
szlikséges segitség mértékére kérdez ra, osszesen 60 tétel mentén mely az ,,egyéb napi életvitelhez
kapcsolddo kérdések” részben tovabbi 5 atfogd kérdéssel egésziil ki.

Az egyes terlletek 6nmagukban, vagy barmilyen kombinacidban hasznalhaték a felmérés céljanak,
fokuszanak megfelelGen.

Az egyes tételek az értékeld (Grlapon csak cimszavakban jelennek meg, az egyes tételekhez tovabbi
magyarazatot, példakat flztiink, ezeket lasd az 1. szamu mellékletben.

A felmérés ajanlott folyamata és mddja

Hogyan adja meg a felmérés a célokat?

Ahhoz, hogy preciz, egyénre szabott célokat alakithassunk ki, a tervezést két Iépésben érdemes
megtenni: el6bb altalanos célokat, majd ezekbdl specifikusakat kell kitlizniink. Ehhez a felmérést is két
szakaszra kell bontanunk. Az altalunk készitett felmérés alapjan altaldanos célok fogalmazhaték meg.
Ezek leginkabb egy adott részteriletet irnak le: a kialakuldban 1évé készségeket, viselkedésre épitkezé
és/vagy a hidnyzo készségek kialakitasat célzo készségeket, viselkedéseket meghatarozva. E felmérés
esetében ez azt jelenti, hogy az egyes (ABC-vel jelolt) nagyobb résztémakon belll tudunk néhany
altaldnosabb (a szdmokkal jelolt egyes tételek mentén) célt megfogalmazni.

Az egyes témak tételei mentén keletkezett célokat azonban ezt kovetGen tovabbi részcélokra
szlikséges bontani, megjeldlve a tAmogatas maddszereit, eszkozeit és kontextusat, a fejlesztési idGszak
tervezett id6tartamat és gyakorisagat is. Ezek lesznek az ugynevezett specifikus célok, melyekbdl mar
egyértelmien kovetkeznek a fejlesztési, tdmogatdsi feladatok és egyittmikodések is. Ezekhez az adott
készség, tevékenységben mutatott viselkedés tovabbi egyéni felmérésére van sziikség, melynek
mddszerei az autizmus tamogatdsdban ismertek, aldbb javaslunk hozza eljarasokat.

Hogyan csindljam?

A leltar kitoltéséhez vegyes modszertant ajanlunk: egyrészt a sziil6/gondozd és az érintett személy
kikérdezését félig strukturdlt interji keretében az egyes tételek mentén, masrészt sajat
megfigyeléseinket is rogzithetjik. Egy-egy interju 45-60 percet vehet igénybe. Az egyes tételek mentén
érdemeskonkrét kérdéseket megfogalmazni, példakat hozni, ebben segitenek a mar emlitett
kiegészitések. Az interju kozben vizualis segitd listakat lehet hasznalni, ez segit konkretizalni, hogy egy-
egy tételhez mi tartozik, segitve tartani az adott fokuszt és az értékelést. Az ehhez készitett vizualis
kartyak jelen kiadvany elkésziiltekor mar kiprébalasra kertltek, azonban jelenleg még dolgozunk azon,
hogy jogtiszta, egységes képrendszerben valjanak véglegessé. Digitalis formaban tervezzik
véglegesiteni.

Hogyan értékeljem?
Az A-G témacsoportok értékelésekor a tételeket harom szinten kell értékelni:
o teljesitettnek értékelhetjik az adott tevékenységben mutatott viselkedést, készséget, ha az
autizmussal él6 személy teljesen 6nalldan végzi, vagy 6nalléan és rendszeresen tud hozza
segitséget keresni vagy kérni. Szokasos jel6lése: v/
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e kialakuldban lévének értékelhetjik az adott tevékenységben mutatott viselkedést, készséget,
ha az autizmussal él6 személy kevés (pl. verbdlis vagy vizudlis/irott) segitség mellett 6nalléan
végzi, vagy bizonyos kontextusokban onalléan végzi el az adott tételben megfogalmazottakat.
Szokasos jel6lése: /

e nem teljesiiltként értékelhetjik az adott tevékenységben mutatott viselkedést, készséget, ha
az autizmussal él6 személy sok segitséggel (pl. fizikai segitség, allandé magyarazatok mellett

végzi el, vagy jellemzGen részben vagy egészben helyette végzi el valaki. Szokasos jeldlése: @
Emellett az alabbi értékeléseket is hasznalhatjuk:
o egyéb segitségként értékeljik, ha fenti kategdridkba nem sorolhaté tamogatas sziikséges,
ekkor ezt a megjegyzés rovatban specifikalni érdemes. Szokdsos jeltlése: E
e nem értelmezhetSként értékelhetjik, ha az adott tétel nem értelmezhet6 a személy
tevékenységeivel dsszefliggésben. Szokdsos jeldlése: NE

A H rész atfogo kiegészit6 kérdéseket tartalmaz, itt lejegyzeteljiik az adott témara vald vdlaszokat, nem
értékellnk.

Amennyiben az adott tételben leirt készség, viselkedés vagy tevékenység még nem 6nallo, érdemes
jegyzetet is késziteni (erre szolgdl az (irlapon a megjegyzés rovat), hiszen egyrészt egy-egy
,kialakuléban |évG6”-ként értékelt tétel mentén tapasztalhatd tudas, készségszint vagy viselkedés kozt
nagy kiilonbség lehet, masrészt ezek a jegyzetek késébb jelent&sen drnyalhatjak és segithetik a konkrét
célok kit(izését.

Egy-egy fejlesztési idGszak végén Gjabb célok kitlizéséhez és/vagy a fejlesztési id6szak haladasanak
ellenérzéséhez érdemes a felmérést Ujra elvégezni. Ehhez az Grlapot ugy készitettik el, hogy az Ujabb
mérés eredményei egy Ujabb rubrikdban, de ugyanazon az (rlapon rogzitheték legyenek. A
megjegyzéseinkhez ilyenkor érdemes eltéré szin(i tintat hasznalni. igy kénnyen kdvethetd, hogy a
személy mely célok irdnydba mozdult el a fejlesztési idGszak alatt. Az eredményeket mindig a célok és
az adott személy tanuldsi és egyéb képességeinek fényében, formativan érdemes értékelni, az
eredményeket szamszer(siteni, példdul pontszamokra valtani nem lehetséges.

A felmérés eredményei és a tovabbi mérések, tervezés

Ertékeltem a felmérés tételeit, hogyan tovdbb?

Afelmérésbdl szamos cél kovetkezhet, sokszor éppen az okozza a nehézséget, hogy tul sok a lehetséges
cél. Olyat érdemes valasztani, ami az adott fejlesztési id6szakra és intenzitdsra is realis és fontos az
autizmussal él6 személynek és kornyezetének is, ezért minden terileten mar a felméréskor
rogzithetjuk ezt az (irlapon (a tételek alatt szerepel erre mindig egy kérdés). A szakember feladata,
hogy megfelel6 mennyiségli és nagysagu cél kitlizését tervezze, melyek a felmérési lrlapon egyszerlien
beikszelhet6k a tételek mellett, az utolsé oszlopban.

Ezt kovetSen sziikséges egy tervezési megbeszélést tartani, ahol optimalis esetben jelen van az érintett
személy és mindazok a személyek, akik az 6 tamogatdsdban részt vesznek (pl. sziil6 vagy mds csaladtag,
szakemberek, kortarsmentorok). Ennek a megbeszélésnek a célja a kozéptavu célokrél vald
megallapodas, azok k6z0s priorizalasa. A megbeszélésen érdemes jegyzGkonyvet késziteni, ehhez egy
lehetséges format a 4. mellékletben mutatunk be.



A megbeszéltek alapjan az igy konszenzudlt altaldnos célokat a tervezélapra vezetjlk at (lasd 5. szamu
melléklet). A célokat Ugy kell megfogalmazni, hogy az leirja, milyen készség, viselkedés alakuldsat,
milyen segitség mellett varjuk el a fejlesztési id6szak végére.

A kivalasztott altaldnos célokat ezutan specifikus célokra érdemes bontani, amelyekben mar
meghatdrozzuk a tdmogatds moddszereit és eszkozeit, igy ebbdl mar a fejlesztési feladatok is vildgossa
valnak. Ehhez tovabbi finomabb felmérésekre lehet sziikség, amelyek mar azt mérik, hogy a konkrét
készség vagy viselkedés kapcsdn mennyi, milyen tdmogatasra van sziiksége az autizmussal él6
személyeknek. Ehhez a napi életviteli készségek kapcsan gyakran strukturalt megfigyeléseket (példaul
feladatanalizissel) vagy tovabbi kikérdezést alkalmazunk (b6vebben magyar nyelven lasd még Havasi
& Osziné, 2015; Havasi & Bertdk 2020). Ezek mentén sziilethetnek meg a tdmogatasi idészak specifikus
céljai (szintén felvezethetGk a TervezG6lapra, lasd 5. szamu melléklet) és feladatai. Az 6sszes felmérés
jegyz6konyveit, a terveket és a tervezési megbeszélés jegyz6konyvét érdemes egy anyagként kezelni,
mint a beavatkozas dokumentdcidjanak része.

Ezzel megkezd6dhet a munka, mely természetesen nem csupdan az autizmussal é16 személy készségeire
és viselkedésére, hanem gyakran a fizikai kdrnyezet mddositasara és a tdrsas kornyezettel vald
egylttm(kodésre is kiterjed. A tdmogatds megvaldsitasa, az autizmus-specifikus gazdag, igazoltan
eredményes maddszer-és eszkoztarbdl az adott célhoz, az autizmussal él6 ember lehet6ségeihez és
igényeihez vélasztva torténik.

A tdmogatasi id6szakban elvégzett feladatokat dokumentalni szilikséges, ezek a jegyz6konyvek
6nmagukban is mutathatjak, hogy haladunk-e a célok irdnyaba, lehetdséget adva a részcélok, hasznalt
mddszerek és eszk6zok folyamatos finomitdsara is. A fejlesztési idészak lezartdval pedig érdemes a
kezdeti felmérések ismétlésével 6sszegezni. Ez az 6sszegzés gyakran formativ értékelésben jelenik
meg, amely nem csak a tamogatas id6szakardl ad egy 6sszegzd képet, de Ujabb célok kijelolésére is
szolgal.

Tapasztalatok a leltar hasznalataval

A leltdr felvételének Gtemezett ideje egybeesett a jarvanyligyi korlatozdsok szigoritdsdval, igy online
formaban valdsitottuk meg. Kiilondsen fontos volt a megfelel6 platform megtalalasa, olyan online
megbeszélésre alkalmas program kivalasztdsa, ahol kénnyd a képernyémegosztas is, illetve a felvételt
megel6z6en esetleges tanitdsi folyamatot is bele kellett kalkulalni. Erdemes volt kiilon figyelmeztetni
arésztvevéket, hogy nyugodt kdrnyezetben, lehetGleg asztali gépen, vagy laptopon keresztiil vegyenek
részt a beszélgetésen. Az online térben igy a szilGkkel altaldban 1-1,5 éra volt a felmérés, mig a
tdmogatott felnSttekkel egy tlésben b6 egy dra, vagy két llésben 2x45 perc.

A felmérés sordn el6re jeleztiik, hogy nagysagrendileg mennyi idét vesz igénybe, hany f6bb téma
varhatd. Az interjualanyoknak felajanlottuk, ha menet kdzben elfaradnak, jelezzék, lehetGség van két
Glésre bontani a felmérést. Erre egy esetben sziikség is volt, ezt a felmérés eljardsa lehet6vé is teszi. A
specialis helyzet miatt személyes megfigyelésekre nem tudtunk épitkezni, igy még fontosabba valt a
részletes kikérdezés, ami novelte az interju felvételének idejét is. A szll6kkel is elkészitettiik a leltarat,
annak érdekében, hogy a lehetGségek korlatozott volta ellenére is, a lehet6 legrészletesebb
informacidkhoz jussunk. A projekt keretében a jarvanylgyi korlatozasok miatt az interjubol



megvaldsithaté kozéptavu tervezésen tul, részletesebb, specifikusabb tervezésig, célkitlizésig itt még
nem tudtunk eljutni.

A felmérés felvétele kapcsan azt tapasztaltuk, hogy a témakhoz kapcsolddd képi/irott segitség
hasznalata (megosztott képernyén, pptk-ben vetitettiik az egyes tételeket kibontd képi, szoveges
kartyakat) jol irdnyitja, illetve fenntartja a figyelmet, tisztdzza az adott tételt és segit fokuszban tartani
az interjut.

El6re meg kellett gy6z6dniink az online platform m(ikéd&képességérdl és felkésziilnlink a felmérés
témaibdl és el6re kinyomtattuk a jegyzetéléshez az iveket. Altaldban hatékonynak bizonyult, ha a
témadval kapcsolatban el6szor egy kicsit altalanosabb kérdést tettlink fel, majd utdna kérdeztiink
részletekbe menden azokrél a részteriletekrél, amirél még nem kaptunk elég informaciot.

Mivel a felmérést az autizmussal éI6 felnGttekkel és sziileikkel is felvettiik, érdekes volt azt Iatni, hogy
a vdlaszok részben eltértek, leginkdbb az 6ndllésdag fokanak megitélésében. A redlis informacidk
szerzését nagyban elGsegitette a nagyon konkrét példak kérése, azaz, hogy mondjak el egészen
konkrétan hogyan torténik a folyamat. Bizonyos itemeknél segitett, mikor egy-egy példat mi magunk
hoztunk fel az adott tertletrél.

A felmérés felvételét és értékelését kovetben érdemes egy Ujabb Ulést beiktatni a tervezés kapcsan. A
tervezést, a célok priorizalasat nagyban megkonnyiti a témdak mentén mar az interju soran feltett
nyitott kérdés, hogy mit gondol a legfontosabbnak az adott terlleten. Az autizmus- specifikus
tdmogatas részletes tervezéséhez az egyes részterliletek tovabbi célzott feltérképezése lehet
sziikséges, ezzel a leltdrral (6sszhangban a céljaval) a f6bb teriletek meghatarozasahoz adunk
vezérfonalat.

Reményeink szerint e leltar mind az autizmussal él6 személyek, mind a szlil6k és szakemberek szamara
jol hasznalhato keretet nyujt.



MELLEKLETEK

1. szamu melléklet: A leltar tételeinek kifejtése, magyarazatok, példak

A. EGESZSEG ES SZEMELYES BIZTONSAG

tevékenység kifejtés, magyarazat, példak
P , |. Ovatossag forrd targyak kozelében (sité kinyitasa), tlzbiztonsag, elektromos biztonsag, mérgez6 anyagok,
1. | alapvetd fizikai biztonsag P  y g i ( y ) & 8 & yag
kapcsolédas idegenekhez
2. | egyszer( elsGsegély egyszer( els6segély pl. sebtapasz, égési sériilés h(itése
betegség esetén fizikai , AP . . . . B} . . . s
3. tiinetek betegség esetén fizikai tliinetek észlelése, megfogalmazasa: fajdalom, kényelmetlen érzés helye, érzete, intenzitasa
4 egyszer( stratégidk betegség egyszerU stratégidk betegség esetén: 6nalld lazmérés, lazcsillapitds, fajdalomcsillapitas (torok, fej), nathas tiinetek
© | esetén kezelése
5. | gyégyszerszedés (rendszeres) | (havan) 6nallé allando gydgyszerszedés, adagolas
6. | specidlis étrend (ha van) specialis diéta kovetése, betartdsa, étrend Osszeallitasa, kovetése
7. | folyadékfogyasztas megfelel6 mennyiségli és minGségl napi folyadékbevitel, folyadékfogyasztas
. . , hangulati/érzelmi valtozasok pl. rossz kedélyallapot, szorongds, diih, szomorusag, felspanoltsag, észlelése,
8. | hangulati/érzelmi valtozasok 8 / X P yatiap & & P &
megfogalmazasa
9. | jarvanyhelyzet jarvanyhelyzetben kézmosas/kézfert6tlenités, ruhacsere, maszkviselés és higiénia
kiilonleges (pl.COVID- . . . . . . (o rl e Lt i s
10. X & (p . ) pl. COVID-szabalyok kovetése: tavolsagtartds, maszkhasznalat, korlatozasok, fertStlenités higiéniaja
szabalyok kovetése




11. | segitségkérés vészhelyzetben | segitségkérés vészhelyzetben: csalad, haziorvos, mentd, tlizoltdsag, renddrség

tapldlkozasban egészségtudatossdag, mindenféle ételcsoportbdl fogyasztds, tudatos taplalkozas, levegbzés, mozgas,

12. | egészségtudatossa . o
g & & szlir6vizsgdlatokon részvétel

B. ONKISZOLGALAS

tevékenység kifejtés, magyarazat, példak
13. | tisztdlkodas arc- és kézmosas, mosdas, zuhanyozas/furdés, torélkozés
14. | testapolas hajmosas és szdritds, korom, fogak apolasa, arcapolds, orrfujas, intim higiénia

férfiaknal borotvalkozds, néknél menstruacids higiénia

15. | étkezés étkezés ,technikailag”: megfelel§ ev6eszkoz és szalvétahasznalat, ragas, valtozatos evés
16. | WC-hasznalat 06nallé és rendszeres WC-hasznalat, kézmosas, mosdo tisztantartasa
17. | oltozkodés 0ltozkodés technikailag (beleértve a cipSkotést, gombolast, kapcsokat), egymashoz ill6 ruhadarabok 6nallo kivalasztasa,

a ruhadarabok id6jaras szerinti megvalasztasa, piszkos ruha cseréje

C. HAZTARTASI KESZSEGEK

tevékenység kifejtés, magyardzat, példak
18. | egyszer(ibb ételkészités ételkészités: f6zést nem, vagy egyszerien igényl6 ételek elkészitése pl. szendvics, mikrés siti, virsli, bunddskenyér,

rantotta, gyorsleves, puding, tea, konzerv, féliazott készételek

19. | f6zés f6zés: komolyabb konyhatechnikai miveleteket (pl. hdmozas, darabolas, siités, f6zés, szlirés, reszelés) is igényl§
melegételek elkészitése pl. sajtos tészta, leves, f6zelék, paprikds krumpli




a2l

20. | bevasarl¢ lista bevasarld lista 6nallo 6sszedllitasa, a ,,fogydban 1évé” dolgok rutinszer(i gy(ijtése a bevasarlas idépontjanak tervezése

21. | egyszeriibb haztartasi munkak | egyszer(ibb haztartasi munkak pl.sajat szoba/lakas rendben tartasa: agyazas, elpakolas, felséprés, rendrakas, terités,
talalds, asztal leszedése, ételek tarolasa, szennyes kivitele, taroldsa, asztal és portorlés, szemétkivitel

22. | 6sszetett haztartasi munkak Osszetett hdztartasi munkak elvégzése: mosas géppel, teregetés, vasalas, hajtogatds, mosddtakaritas,
tisztitdszerek(vegyszerek) hasznélata, mosogatas, konyha takaritas/surolas, porszivdzas, felmosas

23. | szerelés, karbantartas szerelés, karbantartds pl: porzsdk, villanykorte, kuka kirakdsa, csavarozas, ragasztas, hazirend (megfelel6 id6szak)
figyelembe vétele

24. | eszkdzok, hasznalata haztartasi eszk6z6k, szerszamok biztonsagos haszndlata, miikbdtetése, pl. mikrd, vizforrald, porszivd, csavarhuzé,

mosogatdgép, konyhai robotgép, tlizhely, kavéf6z6

D. PENZKEZELES

tevékenység kifejtés, magyarazat, példak

25. | a pénz értékének ismerete hozzavetGlegesen tisztdban van a pénz értékével, funkcidjaval; redlis elképzelése van a kereset-kiadas 6sszefliggéseirdl

26. | az arak ismerete hozzavetGlegesen ismeri az egyes termékek arat, valamennyire érti az ar-érték fogalmat, van tudasa arrél, hogy hogyan
hasonlithat 6ssze arakat, mi a “szokasos” ar/hely, amit kifizet egy mindennapos arucikkért és hol érdemes azt
megvasarolni

27. | Pénz 6sszeszamolasa érméket és bankjegyek értékét is kbnnyen 6sszeadja, pontosan kiszamol 6sszegeket legaldbb 10.000 Ft-ig; nem keveri
Ossze a bankjegyeket/érméket

28. | visszajard kiszamolasa kiszamolja/100-asra becsli a visszajarét 10.000-es korben

29. | bankkartya-hasznalat (ha van szamlaja) hasznal bankkartyat fizetésre, kezeli és titokban tartja a PIN-kodjat, ki tud venni a pénzt az

automatabdl




30. | bankszamla/konyhapénz (ha van szamlaja) koveti a mozgast a bankszamlajan/ nyilvantartja a konyhapénzt készpénz esetén (pl. rendszeresen
kezelése ellenérzi, 6sszeir, tervez vagy koveti egy applikaciéval)

31. | pénzzel valé gazdalkodas, ismeri a havi rendszeres kiadasokat (rezsi, élelmiszer, tisztitd és tisztalkodo szerek, utazas, szérakozas); bevételeihez
tervezés, beosztas igazitva tervezi a kiaddsokat

32. | sporolas, gydjtés a kit(izott célra képes gydjteni, redlisan latja, mire érdemes, és mire sziikséges, mennyi id6 kell hozzévet6leg hozza és

nem okoz tulzott stresszt a késleltetés, nem ad kdlcson nagyobb 6sszeget, nem vesz fel irrealis hitelt

E. SZOLGALTATASOK ES UGYINTEZES

tevékenység kifejtés, magyardzat, példak

33. | bevasarlas a mindennapos bevasarlaskor figyeli a minGséget, lejaratot, arat, tartja a listat, beszerzi a szlikséges élelmiszereket,
tisztito-és tisztalkoddszereket; ha valamit nem kap, ésszer(ien mérlegeli, hogy valtson boltot/terméket/elnapolja a
beszerzést; kasszanal kipakol, var, kdszon, fizet/6nkiszolgald pénztart hasznal

34. | egyéb vasarlas képes maganak ruhanemdit, cip6t, sziikséges elektronikai eszkozt, konyvet stb. megvasarolni
tervezi az ilyen tipusu vasarlast (utdnanéz az araknak, a kdzeli boltoknak, beilleszti a koltségvetésbe)
tudja a ruhaméretét, tud probalni, érti a termék visszavitelét/cseréjét, enhez megdrzi a blokkot, szamlat

35. | gydgyszertar gybgyszertarban tud gydgyszert megvenni, receptet/e-receptet kivaltani, egyszeribb tiinetekkel kapcsolatban (pl.
torokfdajas, kohogés) tanacsot kérni

36. | ételrendelés tud telefonon/online ételt (pl. pizza) rendelni, megfelelGen atveszi, fizeti; heti rendelésnél tervez (rendelés, fizetés és
atvétel)

37. | online rendelés kiilonb6z6 termékeket tud online rendelni, biztonsagos oldalakat hasznal, biztonsagos fizetési mddot valaszt
kivalasztja a megfelel§ szallitasi modot, koveti és atveszi a rendelt terméket
nem vasarol felesleges vagy olyan draga dolgokat, amire nincs sziiksége/nem engedheti meg maganak

38. | eli szakrendelés Ugyintézés haziorvosi vizsgalaton részt vesz, tud id6pontot kérni egészségligyi szakrendelésre; pontosan megjelenik, okmanyait
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(beutald, TB kartya, személyi igazolvany, lakcimkartya) viszi; tud informaciét kérni, ha szlikséges

39. | banki lgyintézés banki lGgyintézés: szamlanyitas, vezetés, bankkartya-hasznalat, kartyaletiltas, egyenlegfeltoltés, pénzbefizetés
online szamlakdvetés
40. | postai ligyintézés postai ligyintézés: levél és csomagfeladas és atvétel, csekkbefizetés, ajanlott levél feladasa
41. | kapcsolattartas az energia és leolvassa és bejelenti (telefonon/interneten) az éraallasokat (pl. viz, gaz, villany), koveti a szamlakat, ismeri a lakhelyén
egyéb szolgaltatokkal a szolgdltatokat
42. | kormanyablak, tgyfélkapu kormanyablakba telefonon vagy online id6pontot foglal, egyszer( ligyeket (személyi igazolvany, lakcimkartya NEK
lgyintézés adatlap stb) intéz, tigyfélkaput hasznal
43. | személyes okmanyok kezelése | koéveti a mindennapokat befolyasold hireket, informaciokat (radio, televizio, internet), ha nem vilagos ra tud kérdezni
pl. egy csalddtagnal
44. | hirek kovetése személyes okmanyait maganal tartja, illetve megfelel6en tarolja, évja, szdmait (SZIG, PIN kéd) nem adja ki masnak
45. | programtervezés egyszerU ligyintézést, szolgaltatast beépiti a mindennapi tevékenységekbe, id6pontot kér, ha sziikséges (pl. fodrasz,
kormanyablak, egészségligyi szlir6vizsgalat)
46. | szabadids szervezett szabadidGs programokat szervez (pl. mozi, szinhaz, mizeum, paint ball, szabaduldszoba, vendégség, kirandulas,
programok szabadtéri sport); programot valaszt, idépontot Gtemez/foglal, jegyet vesz, Utvonalat tervez, meghivottakkal egyeztet,
készdl
47. | munkdk megrendelése haz koruli karbantartasi munkak sziikségességét felismeri, szakembert keres (pl. interneten, helyi/kerileti kisokosban),

megrendeli a munkat, telefonon egyeztet a varhatd arrdl, id6pontrdl, ellenérzi az elvégzett munkat

11




F. KOZLEKEDES

tevékenység kifejtés, magyarazat, példak

48. | kozlekedés gyalogosan jardan megfeleléen megy (nem (tkozik 6ssze masokkal, nem [ép le), korliltekintGen és szabalyosan kel at az uton, ha
nincs lampa, jelz6lampat figyeli

49. | tomegkozlekedés haszndlata kozlekedik kiilonboz6 tomegkozlekedési eszkbzbkkel ismert Utvonalakon, bérletet/jegyet vesz és hasznal

50. | utvonaltervezés hasznal térképet/térképalkalmazast, menetrendeket hasznal, képes megtervezni Utvonalakat a sajat lakéhelyén beldli
tomegkozlekedéssel

51. | biztonsagi és vészhelyzeti ismeri és betartja a biztonsagi és vészhelyzeti szabdlyokat a tomegkozlekedésen (pl. biztonsagi sdvra nem |ép,
szabalyok mozgolépcs6t megfelel6en hasznal, tisztdban van a menekulési utakrol valoé tajékozdédas lehetdségeirdl)
52. | szocialis szabalyok a tomegkozlekedésben betartja az alapvetd szocidlis szabalyokat (nem eszik, nem hangoskodik, elkerdili a bajkeveréket,

atadja a helyét, ugy utazik, hogy ezzel nem zavar masokat)

53. | autds biztonsag, taxi autdban biztonsagi 6vet hasznal, nyugodtan utazik, nem zavarja a sofért, taxit tud rendelni (tudja mikor szlikséges),
fizetni, a taxis utazas soran betartja az autds szabalyokat

54. | vezetés (ha van jogositvany) biztonsdgosan vezet, betartja a KRESZ-szabalyokat és figyeli a kozlekedésben részt vevik
viselkedését

55. | biciklis biztonsag biciklis kdzlekedés soran véddfelszerelést hasznal, figyel a lathatdsagra (mellény, prizma, lampa), ismeri és betartja a
KRESZ szabalyait, korultekintéen kerékparozik, torekszik a kerékpar utak hasznalatara, ezt képes tervezni (pl.
applikacidval)
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G. SZABADIDO

tevékenység kifejtés, magyarazat, példak
56. | egyéni szabadid6 egyéni szabadidejét szervezi, tervezi; valtozatos aktivitasokat végez (van legalabb 3-4 féle szabadidds tevékenysége),

beleértve a napi rendszeres, kikapcsolddast segits tevékenységek is, amelyek nem szervezett keretek kozott zajlanak,
mint példaul olvasas, zenehallgatas, rejtvényfejtés, online jaték
Uj szabadidds aktivitasokat keres, kiprébal

57. | sport, mozgas rendszeresen mozog, beleértve a sétat, edzést, kerékparozast stb.

58. | rekreacio vannak olyan kedvelt tevékenységei, amely feltoltik, melyek kdzben képes lenyugodni, rekredlédni

59. | bonyolultabb szabadid&s megtervez és részt vesz bonyolultabb szabadid6s programokon, aktivan keresi ezeket a lehet6ségeket, példaul
programok kirandulas, tdulés, konyvtar vagy muzeumlatogatas

60. | tarsas szabadidé részt vesz tarsas szabadidds aktivitasokban a csalddjaval és kortarssal is, eljar a barataival

van valamennyi ralatasa a barati kapcsolatra, kerdli az olyan tarsasagot, ami nem megfeleld (pl. nem latjak szivesen,
valamely szempontbdl veszélyeztets); vendégfogadast szervez, kisebb hazibulit biztonsagosan megtart

H. EGYEB NAPI ELETVETELHEZ KAPCSOLODO KERDESEK

tevékenység kifejtés, magyardzat, példak
61. | digitalis kompetenciak van sajat szamitogépe/mobileszkoze; a digitalis eszkozoket mikodteti (keres, tarol informacidkat, technikailag

megfelel&en végzi az interakciokat (koppint, bongészét hasznal, gbrget, mobileszkdzon koppint, swipeol (elhuz),
vonszol stb); valtozatosan haszndlja a digitalis és mobileszkdzoket szabadidds tevékenységekhez, informacioszerzésre,
tanuldsra, mindennapi 6nallésag tdmogatasaban; hasznalja a kozosségi médiat szérakozasra, kapcsolattartasra, betartja
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a netikettet; mobileszkozt hasznal kapcsolattartasra (telefondlas/uzenetkildés chat, sms, e-mail); Figyel az online
biztonsagra (jelszavak, koz6sségi média)

62.

problémamegoldas

el6re nem lathatd valtozasokhoz valamennyire alkalmazkodik és/vagy képes ilyen helyzetben segitséget kérni; a kapott
tanacsokat/iranymutatast kéri és elfogadja

63.

kommunikacid

egyszerl, mindennapi kommunikaciéban részt vesz, tud kérni, segitséget kérni, elutasitani

bonyolultabb beszélgetésekben élményt oszt meg, beszélgetéseiben torekszik a kdlcsondsségre, a partnere jelzéseire
valtozatosan vélaszt témat, képes a témavaltasra, valamennyire 6sszehangolja a nemverbalis és verbalis
kommunikacidt (pl. a partner felé fordul beszélgetés kdzben, ad visszajelzéseket “mh, értem”)

képes elmesélni, megosztani a vele tortént eseményeket, élményeket; tud informdaciét nydjtani és kérni

képes kovetni irott/képi informaciot a mindennapi 6nallésagi tevékenységekben

megérti a mindennapokban el6forduld egyszeri kéréseket, utasitasokat, magyarazatokat; valamennyire megért
bonyolultabb nyelvet, absztraktabb kifejezéseket és/vagy képes jelezni, ha valamit nem ért

64.

tarsas viselkedés

van olyan tarsas kapcsolata, amelyben nyiltan beszélhet a nehézségeirdl, 6romeirdl; valamennyire képes az
érdekérvényesitésre (pl. szél, hogy nem fog kezet, valami zavard)

valamennyire menedzseli, fenntartja-e a kapcsolatokat: csaladban, barati/munkahelyi kapcsolatban

képes sziikség esetén idegenekkel kapcsolatba lépni (pl. Ugyintézés soran, kozosségi életben, szomszédokkal,
szolgaltatdkkal, mint bolt, kozlekedés, szérakozasi lehet&ségek)

van-e olyan viselkedés, ami feltlin6vé teszi, meghélyegzi, vagy komoly stresszt okoz a kbrnyezete szamara?

ha valami stresszt, szorongast, frusztraciot, szomorusagot, diihot okoz, azt felismeri, megfogalmazza és vannak
megnyugvasi, megkizdési stratégiai

65.

id6 szervezése, feladatok
beosztasa, szervezése

leolvassa és érti az 6rat; tartja magat megfelel6en (nem tul pontosan, tulzottan ragaszkodva) a mindennapi rutinokhoz
(pl. taldlkozdk id6pontja, lefekvés korllbeluli id6pontja) értesiti a partnerét/munkahelyét, ha késik v hianyzik

képes valasztani tevékenységek kdzt és megszervezni a sajat napjat ugy, hogy a “kotelezd, sziikséges” tevékenységeket,
elintéznivaldkat beiktatja

hasznal a szervezéshez valamilyen fellletet (naptar, feladatlistak)

feladatait precizen végzi, 6sszetettebb feladatokban sem hagy ki lépéseket (pl. egy szoba teljes kitakaritasa)
Osszetettebb feladatokban képes segitségeket hasznalni (kilsé forgatdkényvek, pipalistak, stb)

egyensulyt tart a munka/pihenés kozt
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2. szamu melléklet: A felmérés (irlapja

ALAPADATOK

név:

sziletési datum:

végzettség:

jelenlegi tanulmanyok:

munkatapasztalat (években):

foglakoztatas formaja:

jelenlegi lakhatas:

jelenlegi munkahelye és munkakore:

ORVOSI INFORMACIOK

orvosi diagnodzis(ok):

tovabbi fontos el informacidk (pl. epilepszia, allergia):

FELMERES(ek) ADATAI

felmérés datumali)

felmérés készit6je

megkérdezett személy(ek)
név és kapcsolata a felmérés alanyaval

Ertékelésben hasznalando jeldlések

V teljesdl

E- egyéb segitséggel

/ kialakuléban

NE- nem értelmezhetd

@ nem teljesil
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

A. EGESZSEG ES SZEMELYES BIZTONSAG
célzott
tevékenység értékelés megjegyzés te:]/\e;_ke

ségek

1. | alapvet6 fizikai biztonsag

2. | egyszer( els6segély

3. betegség esetén fizikai tinetek

4. | egyszer( stratégiak betegség esetén

5. | gydgyszerszedés (rendszeres)

6. | specialis étrend

7. | folyadékfogyasztas

8. hangulati/érzelmi valtozasok

9. | jarvanyhelyzet

10. | kdlénleges szabalyok kovetése

11. | segitségkérés vészhelyzetben

12. | egészségtudatossag

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek koziil ahhoz, hogy (XY) 6nallébban vezesse az életét?
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

B. ONKISZOLGALAS

célzott
tevékenység értékelés megjegyzés tevékeny-

ségek

13. | tisztalkodas

14. | testapolas

15. | étkezés

16. | WC-hasznalat

17. | 6ltozkodés

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek koziil ahhoz, hogy (XY) 6nallébban vezesse az életét?

17



Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

C.

HAZTARTASI KESZSEGEK

tevékenység

értékelés

megjegyzés

célzott
tevékeny-
ségek

18. | egyszer(ibb ételkészités

19. | f6zés

20. | bevasarld lista

21. | egyszerlibb haztartasi munkak
22. | 6sszetett haztartasi munkak
23. | szerelés, karbantartas

24. | eszk6z0ok, hasznalata

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek kozil ahhoz, hogy 6ndlléan vezesse az életét?
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

D. PENZKEZELES

tevékenység

értékelés

megjegyzés

célzott
tevékeny-
ségek

25. | a pénz értékének ismerete

26. | az arak ismerete

27. | pénz 6sszeszamolasa

28. | visszajaro kiszamolasa

29. | bankkartya-haszndlat

30. | bankszamla/konyhapénz kezelése

31. | pénzzel vald gazdalkodas, tervezés,
beosztas

32. | sporolas, gyljtés

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek koziil ahhoz, hogy 6nélldan vezesse az életét?
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

D. SZOLGALTATASOK ES UGYINTEZES

tevékenység

értékelés

megjegyzés

célzott
tevékeny-
ségek

33. | bevasarlas

34. | egyéb vasarlas

35. | gydgyszertar

36. | ételrendelés

37. | online rendelés

38. | eli szakrendelés lgyintézés

39. | banki ligyintézés

40. | postai Gigyintézés

41. | kapcsolattartas az energia és egyéb
szolgaltatdkkal

42. | kormanyablak, ligyfélkapu
lgyintézés

43. | személyes okmanyok kezelése

44. | hirek kdvetése
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

E. SZOLGALTATASOK ES UGYINTEZES (folyt)

célzott

tevékenység értékelés megjegyzés tevékeny-

ségek

45, | programtervezés

46. | szabadidés szervezett programok

47. | munkak megrendelése

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek kozil ahhoz, hogy dnalléan vezesse az életét?
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

F. KOZLEKEDES

tevékenység

értékelés

megjegyzés

célzott
tevékeny-
ségek

48. | kozlekedés gyalogosan

49. | tomegkozlekedés haszndlata

50. | utvonaltervezés

51.| biztonsagi és vészhelyzeti szabalyok
52.| szocialis szabalyok

53.| autds biztonsag, taxi

54.| vezetés

55. | biciklis biztonsag

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek kozll ahhoz, hogy 6ndlléan vezesse az életét?
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Milyen tevékenységben igényel és mennyi segitséget?

G. SZABADIDO

célzott

tevékenység értékelés megjegyzés tevéke:v-
sége
56. | egyéni szabadid6
57. | sport, mozgas
58. | rekreacio
59. | bonyolultabb szabadid&s programok
60. | tarsas szabadid6

Mit tartana a legfontosabbnak jelenleg ezek kozll ahhoz, hogy 6nalléan vezesse az életét?
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H. EGYEB NAPI ELETVETELHEZ KAPCSOLODO KERDESEK

61. Milyen digitalis kompetenciakkal, jartassaggal és szokasokkal rendelkezik?

62. Hogyan old meg problémat?

63. Mi jellemzi a kommunikaciéjat?

24




64. Mi jellemzi a tarsas viselkedését?

65. idG szervezése, feladatok beosztasa, szervezése...
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3. szamu melléklet: Egyéni tdmogatdasi terv megbeszélés

jegyz6konyve
Datum:
Jelenlévék:
Jegyzetek:

Megallapodasok:
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4. szamu melléklet: Tervezési (irlap

Fejlesztési idGszak:

teriilet!

Altaldnos cél (részteriilet, tevékenység)?

specifikus cél (milyen készség, viselkedés kialakitasa, tamogatasi
médszer)?

SPECIFIKUS CELOK KIALAKITASAHOZ SZUKSEGES TOVABBI FELMERESEK TERVEZESE:

1 elegendd a leltarban a tertilet betlijelét beirni

2 a leltar egyes tételei mentén tervezhetd

3 tovabbi felmérések lehetnek szikségesek
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Példatar

A példatar célja néhdny mini esetleirason keresztiil példakat mutatni arra, hogy a megfelel6
célkitlizések mentén — akar intézményes keretben, akar egyéni tdmogatds keretében, akar
célzott fokuszalt ,projekt-tamogatads” keretében - hogyan terveziink felmérésen alapuld
célokat. Példdkat mutat be kilénb6z6 autizmus-specifikus technikdk alkalmazdasara, az
egylttmUkodésekre. Az esetleirasok kozos felépitésben roviden tartalmazzak a felméréseket
és annak eredményeit, az altaldnos célok, fejlesztési alteriiletek meghatdrozasat, az adott
fejlesztési idGszak egy vagy tobb specifikus céljat, valamint bemutatdsra keriilnek a tamogatas
e célokhoz kapcsolédd eszkozei és folyamata, végil eredményei.

Az esetekben leirt tdmogatast szakemberek vagy szakember-teamek az autizmussal él6
feln6ttekel és csaladjaikkal valo egylittm(kodésben végezték.

A hat alabbi eset kiilénb6z6 id6tartamu és szervezési keret(i beavatkozasok példait nyujtja. A
kotet létrejottét keretez6 projekt (melynek részeként kidolgoztuk és kiprébaltuk az
el6z6ekben bemutatott felmérési eljarast is) néhany eredményét Lordnt és Olivér esetén
keresztlil mutatjuk be.

Természetesen az esetekben szerepl6 feln6ttek nevét megvaltoztattuk, az esetek a felnéttek
engedélyével, anonimizdlva keriltek leirasra.

Roland

Roland 9 évet toltott felnbtteket tdmogatd csoportban, nappali ellatasban, ezt megel6z6en
gyogypedagogiai iskoldban végezte el az dltalanos iskolat. A szamadra kitlizott és megvaldsitott
szamos cél kozll itt a gépi mosas megtanitasanak és megtanulasanak példajaval élunk.
Tamogatasa, fejlesztése sordn a szocidlis-kommunikacids teriiletek mellett kiemelten
fokuszaltunk az 6nallésag teriletére, melynek kozvetlen célja a tdmogatott lakhatas
el6készitése volt.

Altaldnos célként az o6nallésdg teriletén — egyetértésben Rolanddal és szileivel —
megfogalmaztuk, hogy a kovetkez6 fejlesztési id6szak végére Roland legyen képes a
csoportban hasznalt kéztorl6k, konyharuhdk gépi mosdasara onalléan. Hosszabb tavon azt
céloztuk, hogy a strukturdlt kornyezetben tanult gépi mosdst (és mas tevékenységeket)
megfelel6 vizudlis tdmogatds mellett Uj kdrnyezetben (otthon, lakdotthonban) is dnalléan
tudja végezni, valamint, hogy a mosashoz kapcsolédd tovabbi feladatokat (teregetés,
hajtogatas, pakolas, torolkdozécsere) is 6nalldéan végre tudja hajtani.

Ahhoz, hogy meg tudjuk hatdrozni a megfelel6 l|épéseket, feladatokat és tamogatasi
modszertant az altaldnos célban jelzett tevékenység (gépi mosds) felméréséhez
feladatanalizist készitettlink, s megfigyeltiik Rolandot.

A feladatanalizis mentén a tervezett egy hdnapos fejlesztési idészakra azokat a specifikus
célokat tliztik ki, hogy Roland folyamatdbra segitségével oOnalléan kbvesse a mosas
folyamatat, igazodjon el a mosdgép kijelzéjén.
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A folyamatdbrat a felmérés alapjan, egyénre szabottan készitettiik el: jeleztiik példaul a
mososzer adagolasat, s eleinte még azt is, hol kérjen tovabbi segitséget (lasd 1. szamu abra)

e

VEDD ELO AZ ESZKOZOKET!

ZARD BE ADOBOT ES
CSUKD BE AFEDOT!

8. ALLITSD BE APROGRAMOT:

- FELADAG
KMo
- EGESZ
PAMUT ECO

MERD KI A MEGFELELO ADAG .
MOSOPORT ES ONTSD BE A HELYERE!

0525

MERD KIAMEGFELELOADAG
OBLITOT ES ONTSD BE A HELYERE!

EGYESEVEL ERGSEN RAZD KI ES 9.

TEDD BE A RUHAKAT A MOSOGEPBE! 40°

4 E ALLITSD BE A HOMERSEKLETET!

$ZOLJ EGY PEDAGOGUSNAK, HOGY 10. 1 >>

SEGITSEN!

5. s 5

@ ALLITSD BE A GYORSMOSAST!

SR VAEa|

b 5 = D”

INDITSD EL A MOSAST!

& fe

TEDD EL AZ ESZKOZOKET!

1

1. dbra: Roland szamdra készitett folyamatdbrasor (a képek forrdsa a Boardmaker v5 szoftveren futo
PCS képgytijtemény).

A folyamatdbra bevezetését megel6z6en egyéni foglalkozds sordn Rolanddal megismertettik
a mosdgép miikodését és ennek jelzéseit, beallitasat a kijelz6panelen (beleértve az ikonok
megismerését, a szlkséges programok meghatdrozasat, a megfelel6 programok
haszndlatanak fontossagat, ezektél vald eltérés kovetkezményeit). A mosdgép kijelz6panelét
vizudlis kiemeléssel is ellattuk (lasd 2. dbra).

-
E KIRAREL. . ENERGYSAVER
5 Ing m 9 Pamut
Spoftruha P ’G Pamut Eco

Figgsny [ & vl

Farmer m * Kimélé
2 & :
Sentrifuga © Gyapju/Kézi mosas

Szivattyizas I;I;l 7 T ( . % Selyem
Oblites = @ Paplan
|

2. dbra: Vizudlis kiemelés a mosdgép paneljén (a kép forrdsa: a szerzd sajat képe)

Ezt kovetben egyéni fejlesztési helyzetben az elkészilt folyamatabrasort kozosen
attekintettik, a lépéseket atbeszéltik, szlikséges eszkozoket (és azok helyes haszndlatat,
helyét) megismerte Roland.

Ezutdn heti rendszerességgel a teljes folyamatot a vizualis segitséggel begyakorolta: az els6
alkalommal folyamatos jelenlétre, ellen6rzésre volt igénye és sziiksége Rolandnak, varta a
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megerdsitést az egyes lépéseknél. A mdasodik, harmadik alkalommal mar csak a mosdgép
dobjanak becsukasahoz, és a mosasi program kivalasztdsahoz kért segitséget, mert nem tudta
eldonteni, hogy fél adag, vagy egész adag ruha van-e a gépben. A folyamatabrasor segitségével
a fejlesztési id6szak végére ondlléan haladt, am a dob becsukdsahoz tovabbra is segitséget
kért, mert aggddott, hogy rosszul csukja be és tonkre megy a gép, s szintén tovabbra is vart
megerdsitést ahhoz, hogy egész vagy fél adagnak tekinthet6-e az adott mennyiség. Ezt
kovet6en Roland heti rendszerességgel, szivesen végezte ezt a feladatot.

Bar az ilyen jelleg(i feladatokat Roland altalaban szivesen végzi, igy (eleinte) ez 6nmagaban is
motivald lehet, azonban fontos kiemelni, hogy ahhoz, hogy a ,lelkesedés csokkenésekor” is
megbizhatdan, onalléan végezze el a rabizott feladatokat, a jél bevalt motivacids rendszerét
alkalmaztuk: zsetonokat gydjtott az 6nalléan elvégzett feladataiért, melyeket a nap végén
finomsagra vagy kedvenc tevékenységeire valthat.

Roland ma mar tdmogatott lakhatasban él, a mi intézménylinkben tanult ©6nallésagi
tevékenységeket ott is szivesen és onalléan végzi.

Maté

Maté 25 éves, érettségizett fiatalember. Autizmus-specifikus tAmogatdst nyujtd csoportunkba
munkahelyi felkészités céljabdl érkezett, melynek fdékuszdban az ©6ndllésdg, a szocidlis-
kommunikacios készségek és a munkaviselkedés alltak.

Maté néhdany hete jart a csoportba, reggelente rendszerint elkésett. Ennek okat prébaltuk
felderiteni, s a fiatallal valé beszélgetés soran kiderilt, hogy sok id6t tolt az egyes
tevékenységekkel, s hogy emiatt a csalddban is rendszeres a konfliktus reggelente. Ezt
kdvetbéen az édesanyjdval egy TTAP otthoni skalaja alapjan altalunk atdolgozott kérdGivet
vettik fel.

A fiatal és édesanyja kikérdezésének eredményei j6l mutattdk, hogy miben allnak a
nehézségek: altaldban az id6 menedzselésével és a reggeli rutinokkal kapcsolatban.
Megtudtuk, hogy Maté rendszerint nagyon késén fekszik le, nehezen tud felkelni, s bar
beallitja az ébreszt6t a telefonjan, azt kinyomja, igy nem kel fel id6ben. Maté elmondasa
alapjan az egyes |épéseket ismeri, és el is végzi, azonban az id6 muldsat nem érzékeli, és
figyelme gyakorta elkalandozik (elvonja figyelmét példaul a mosdégépben a ruhak forgasa,
telefon ,nyomkoddasa”).

Altaldnos célként megfogalmaztuk, hogy a kdvetkezd fejlesztési iddszak végére Maté legyen
képes megfelelS id6ben elkésziilni és érjen be id6ben a munkahelyére.

Hosszabb tdvon azt céloztuk, hogy kiilonb6z6 id6szakokban és tevékenységekben és
helyszineken legyen képes Maté digitalis platformon futd vizudlis tamogatdssal (a DATA
applikacié hasznalatdval) a tevékenységeiben mind 6nallébban, gordilékenyebben haladni,
azokat szervezni. F6 fékusza a fent emlitett felmérések alapjan a teljes reggeli, esti rutinban
onallo, jol id6zitett ,mikodés”, hetirenddel a sajat tevékenységek hosszabbtavu szervezése,
és folyamatleirasokkal olyan  életviteli  készségekben valé  06nallé, sikeres
tevékenységszervezés, mint az évszaknak megfelel§ 6ltozkodés, tisztalkodas.
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A felmérések alapjan a harom hdénapos fejlesztési id6szakra kitlizott cél eléréséhez (reggeli
rutin menedzselése, beérés a munkahelyre) Matéval kozosen készitettiink egy vizudlis
segitséget, mely a gyakorlatban egy pontos id6pontokkal és id6&tartamokkal jelolt
folyamatleiras lett, amely a reggeli rutin |épéseit tartalmazza. Az egyes tevékenységek
szlikséges (és optimalis, de realis) id6tartamat az édesanyaval egyeztetve hataroztuk meg, s
itt épitkezhettlink arra, hogy a csoportunkban mar begyakorolta egy mobiltelefonon futé
id6zit6 hasznalatat. Noha Maté maga is szlikségesnek |atta a valtoztatast, igy vartuk, hogy
motivalt lesz arra, hogy haszndlja az eszkozt, azt is figyelembe kellett venntlink azonban, hogy
tobbéves rutint kellett az Uj rendszerre cserélni. Emiatt szamitva arra, hogy ez extra stresszt,
komoly kihivast jelenthet a fiatalembernek egy motivacidos lehet&séggel (pingpongozas a
csoportban egy pedagdgussal, ha beér id6ben) prébaltuk tdmogatni ebben. (lasd 3. dbra)

Reggeli rutinom T X

e ébredés 7 drakor
e WC (10 perc)

00:14:56 =
e mosakodas, fogmosas (5 perc) —— g
o 0ltozés (5 perc) !
e reggeli (15 perc)
e tdaskapakolas, indulds 7:40
8:20-ig be kell érnem a munkahelyemre. Ha ez = L
sikertl, az udvaron 30 percet pingpongozhatok. -

3. dbra: Mdté reggeli rutinjanak folyamatleirdsa és az id6jelz6jének képernybképe

Maté a folyamatdbra haszndlatat kovetd elsé két alkalommal id6ben beért a csoportba,
nagyon biszke volt magdra, és élvezte a pingpongozast.

A folyamatot a mindennap ,szokdsos” Személyes Napld irasakor kévettilk, monitoroztuk, itt
rogzitettik az aznap torténteket kozosen Matéval. A napldirdsnal kiderilt, hogy noha beért
id6ében, a villamostél a munkahelyéig futott, mivel késén kelt fel.

A napldirds mentén vald beszélgetésekkor az elkdvetkezend6kben is monitoroztuk a
helyzetet. Tobb nehézség is felmerilt, amelyek a reggeli rutin tartasat befolyasoltak: még
mindig sok id6t (1-1,5 érat) toltott esténként a firdGszobaban, ezért késén fekidt le aludni,
ami eleve a reggeli kelést befolyasolta; atengedi a fird6szoba-hasznélatot csaladtagjainak, igy
nem tud idében elkésziilni; az egyes reggeli tevékenységekre meghatdrozott id6t jél tudja
tartani, de gyakori, hogy nem kel id6ben, igy végul elkésik.

A felmerilt akadalyokra koz6s megolddsokat kerestiink: megbeszéltilk, hogy legkés6bb
éjfélkor fekidjon le, illetve a kovetkez6 fejlesztési id6szakra célként egy megfelel6 esti és
reggeli ,csaladi” rutin kialakitasat céloztuk meg, a csalad bevonasaval.

Maté a fejlesztési id6szak végén datlagosan heti haromszor biztosan beért idében a
munkahelyére.
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Lérant

Lérant autizmusban érintett fiatal feln6tt férfi. Szlleivel és testvérével él kozos
haztartartasban, a szileivel szoros kapcsolata van. Védett munkahelyen dolgozik, ahova —
ismert Utvonalon — 6nalléan jar. Rutinjaihoz mereven ragaszkodd, szorongd felnétt, aki a
valtozasokat nehezen kezeli, azonban csalddja részér6l minden lehetséges tdmogatast
megkap.

Lorant el6zetes anyagait volt szerencsém attekinteni, igy a megismerkedés el6tt mar volt
informdcidm roéla, felkészilten mehettem az elsé taldlkozasra. Személyemet kezdetben kissé
nehezen fogadta, az els6é harom alkalom az Osszeszokasrol szélt. Az elsé két alkalommal
elsésorban arra volt médom, hogy a projektet* és annak a tavoli, de elére jelezhetd céljit
(egyedul lakni és 6nalléan élni egy hétig egy lakdtdrssal egy albérletben) elmagyardzzam
szamara, illetve elGre jelezzem, hogy mi mit fogunk csindlni. Az elsé két Glésben a szil6ktdl is
tudtam informacidhoz jutni Lorantrél azonban torekedtem arra, hogy magat a résztvevét is
bevonjam, ugy tlint kérdéseim kezdetben stresszel jartak szdmara. Az interjukhoz az ebben a
kotetben prezentdlt leltarat hasznaltam.

Tamogatasi terliletek, Lérant sziikségletei az interjuk mentén korvonalazddni latszottak, a
felkésziilési idGszakra tobb célt is kitlztiink. A célok megvitatdsanal Lérant passzivabbnak tlint,
de a sziil6k jelenléte és szdbeli motivacidja kovetkeztében végig figyelt és beleegyezett a
célokba. A szlil6par motivaltnak bizonyult tébb cél bevezetésére is, igy, végll 6t célt emeltiink
ki és sorrendbe allitottuk azokat, ekkor (is) és késGbb is képviseltem az irdnyukba, hogy ha
Lérant ezek kozul az elsé kettét eléri a harom hdnapos fejlesztési id6szakban és beépiil az
életvitelébe, mar az komoly elGrelépés, mig a tobbi cél feltehet6en hosszabb tdmogatasi
id6északot igényel majd. Az aldbbiakban bemutatom a felmérésekre alapozott célokat és
eszkdzoket, véglil a tamogatasi id6szak tapasztalatait, eredményeit 6sszegzem.

Hetirend bevezetése

Lérant életében ugyan volt némi struktira, mint munkahelyre jards, munkahelyi fix
programok, azonban sok el6re nem jelzett program, illetve elcsiszd reggeli rutin tette sok
esetben kényelmetlenné, fesziiltséggel teli a mindennapjait. E fesziiltség csdkkentésére egy
vizudlisan is kdvethet6 hetirend bevezetését céloztuk (lasd 4. adbra). Rovidtavon az volt a
célunk, hogy Lorant és a csalad rutinjat képezd, illetve elGre lathatd programijait rogzitd
hetirendet nyomtassak ki, illetve az egyes napokat tevékenységekre bontva nézzék és
beszéljék at Loranttal vasarnaponként. Lérant kovesse a hetirendet. K6zéptdvon pedig azt,
hogy a hetirendbe vezesse fel a csaldd az uj, a hét folyaman alakulé programokat (példaul egy
kedden tortént, szombatra vonatkozd szinhazi meghivdst) esetleges valtozasokat, melyeket
végigbeszélnek a fiatallal és elGre jelzik, ha valtozas torténik. Lorant kovesse a hetirendet,
majd vasarnaponként kérjen ellenérzést a hetirendre, illetve széban jelezze a sziilei iranyaba,

4 Az eset a Budapesti Patronus Alapitvany lakhatési tamogatas elékészitését célzo, egy hetes
.bentlakasi probat” is magaba foglalé projektjében irddott.
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ha valamilyen programban valtozas torténik, a csalad pedig, ha a férfi t6lik kérdezi meg a

”
1",

tevékenységeket, ugy instrualja ,Nézd meg a hetirended

Szombat Vasarnap
REGGEL: REGGEL:
ruha bsszeszedése reggeli készités
‘mosés anyénak

fBzésben segités
teregetés takarités
ESTE: ESTE:
| mosogatds megnézni az

vasérnapra

4. dbra: Lordnt szamdra készitett hetirend példdja (a kép forrdsa: a szerz

Reggeli ellenbrzé cheklist bevezetése

6 sajat képe)

A felméréskor kiderilt, hogy reggelente a férfi legaldbb 25 percet eltoltott azzal

munkanapokon, hogy édesanyjaval ellenériztette, hogy minden szamdra fontos személyes

targya, irata, étele megvan-e aznapra. Ebben a sziil6 szeretett volna valtozast, redukalni a
készulédés idejét, tovabba 6nalléva tenni ebben Lérantot. A megbeszélésen ezt a célt tettik

az elsé helyre, mivel ennek megoldasat prioritdsként emelte ki a csalad.

Rovidtavua célként azt hatdroztuk meg, hogy reggelente, a szll6t6l ellenGrzést kérve kezdjenek
kdzosen hasznalni egy irott pipalistat (lasd 5. dbra). Kozéptavon pedig, hogy Lérdant maga
ellenérizze és pakolja Ossze a pipalista segitségével a holmijat (eleinte szUl6i jelenlét és

segitségkérési lehetGség mellett, majd ezt elhalvanyitva).

5. dbra: Onellenérzé pipalista reggeli induldshoz Lérdntnak (a kép forrdsa: a szerzé sajdt képe)
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Inghordadsi rutin megvdltoztatdsa

A fiatal altaldban ingben/pdldingben jart dolgozni. A szennyesét a szobajaban gydjtotte, és
egy-egy darabot két, harom alkalommal is felvett egymas utan, anélkiil, hogy tisztasagat,
haszndltsaganak mértékét, az ing allapotat (szag, elszinez6dés) ellendrizte volna.

Itt az inghorddsi rutin megvaltoztatasaban gondolkodtunk: egy szabalyt és egy egyszer(, rovid
magyarazatot alkottunk, amely abban segitette a fiatalt, hogy mely napokon
érdemes/szukséges inget valtania s mely napokon hordhatja az el6z6 napit.

Rovid tava célként kitlztik, hogy amikor a szil6t6l verbalis instrukciot kap a vizualis eszk6z
hasznalatara, annak megfelelGen vigye le az inget a szennyesbe, melynek megtorténtét a szul6
ellendrizheti. Kozéptavra pedig azt terveztiik, hogy Lérdnt az ingét a vizuadlis segitségének
haszndlataval véltsa és vigye le a szennyesbe, a szUl6t6l kérjen ellenGrzést. Végil pedig a
fejlesztési idGszak végére szilGi ellen6rzés elhagydsdval a vizudlis segitség mentén Lérant
legyen képes az ingét a tanult mddon valtani: a hasznalt inget a szennyesbe tenni, majd
masnapra friss inget el6késziteni.

6. dbra: Lérant szamdra késziilt segitség az ingvdltdshoz (a gyakorlatban a szobdjdban a
ruhdsszekrényre keriilt elhelyezésre, ahol reggelente 61téz6tt; a kép forrdsa: a szerzé sajat
képe)

ElI6fézott, kész ételek 6ndllo tdlaldsa

Itt egy kompromisszumos cél sziletett, elsére a cél az egyszer(ibb ételek készitése lett volna,
azonban a megvitatdskor realisabbnak latszott az ételek taroldsdra, felolvasztasara és
talaldasara megtanitani Lérdntot elséként: ,életszeriibbnek tiinik, hogy az elére elkészitett
ételt képes legyen felolvasztani, illetve 6nmagdnak tdlalni a fiatal, ahelyett, hogy egyszerii
ételeket tanuljon megfézni”(sziiléi interju).

Rovid tavua célként tlztik ki, hogy Lorant a szil6 altal verbdlisan felajanlott fagyasztott ebéd
lehet6ségek kozil ondlldan valasszon, majd keresse meg és vegye ki a fagyasztobdl és tegye a
mosogatéba. Kozéptavu célként pedig, hogy Lérdnt a szil6 verbdlis emlékeztet6je utan

I"

(,Olvaszd fel a holnapi ennivaléd!”) valasszon egy kiolvaszthatd élelmiszert, majd tegye a
mosogatéba, majd mdsnap a felolvadt ételt tdlalja egy tanyérra, helyezze a mikréba és

onalléan melegitse meg.
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Hosszabb tavon (mely feltehet6leg a projektidészakon kivil esik) azt céloztuk, hogy Lérant
képes legyen a hetirendjét kdvetve az ételét 6ndlldan, az elfogyasztds elGtti este kivalasztani,
majd a mosogatéba tenni felolvasztdsra, mdsnap az ételt 6ndlldan talalni, melegiteni.

Vdsdrldlista készitése és bevdsdrlds

Ez a teriilet szintén prioritdsként jelent meg. Lérant a vasarlas egyes elemeiben kordbban is
sikeres volt: ha tisztaztak vele/konkrét instrukcidkat kapott arra, hogy mit kell 6nélléan
megvennie, képes bemenni egy boltba dsszeszedni a tételeket és fizetni adott arucikkért.
Rovidtavu célként tlztuk ki, hogy egy védlasztott napon (ez a szombat lett) Lérant, édesanyja
segitségével nézze meg, hogy milyen élelmiszereket kell vasarolni. Errél készitsen listat agy,
hogy a szul6 diktdlja. Ezutdn a listaval a kozeli, ismer6s lzletbe menjen el gyalog és a listat
kdvetve vasarolja meg az élelmiszereket.

Kozéptavu célként pedig megfogalmaztuk, hogy Lorant képessé valjon szil6i emlékeztet6
mellett (Nézd meg, mit kell vasarolni!) megnézni az élelmiszereket, amiket pdtolni kell. Errél
készitsen listat ugy, hogy a végén kérhet ellenbrzést sziil6t6l. Ezutdn a listaval a kozeli, ismerés
Uzletbe menjen el gyalog és a listat kovetve vasarolja meg az élelmiszereket.

Hosszabb tdvon (mely feltehet6leg a projektid6szakon kivil esik) pedig azt céloztuk, hogy
Lorant a hét egy napjan nézze at készleteit és készitsen listat a potlandd élelmiszerekrdl.
Ezutdn a listaval a kozeli, ismerds Gzletbe menjen el gyalog és a listat kovetve vasarolja meg
az élelmiszereket.

A felkésziilés a bentlakdsi probdra, a célok megvaldsitdsdnak megkezdése

Léranttal heti rendszerességgel véltottunk emailt, szamara ez volt a legkényelmesebb,
egyuttal olyan kommunikacios csatorna, ahol a szdobeli megbeszélésekhez képest b6vebben,
tobb, 6sszetett mondattal fejezte ki magat, s amelyben a gyakorlasrél szamolt be. Havonta egy
alkalommal pedig a csaladnal tett |atogatds soran atbeszéltiik a tapasztalatokat, illetve a
sziikséges valtoztatasokat, a segitségadas fokozatos elhalvanyitasat.

Lérant fogékony volt a vizualis tdmogatasokra, elsGsorban a reggeli ellenérzg, illetve a
hetirendje volt az, melyekkel motivaltan dolgozott. Az élelmiszer felengedést hosszabb ideig
csak a szul6 segitségével csindlta. Az ingvaltasban édesanyja tervezettnél hosszabb segitségére
volt sziiksége.

A gyakorlat utolsé hat hetének alkalmain maga a bentlakds megszervezése, annak minél
pontosabb elGrejelzése volt a munka fokuszdban. Ezalatt egyszer latogatast is tettiink a
helyszinen kézosen, amikor meghataroztuk, hogy melyik lesz a fiatal szob4ja, illetve talalkozott
a szobatarsaval is. A bentlakastdl tartott Lérant, stresszt jelentett szdmdra ez a valtozas,
azonban ahogy kozeledett a bekoltozés, ez fokozatosan csékkent. Készitettem szamara egy
,kézikonyvet”, amiben minden szdmara fontos informaciét megtaldlt. A szil6kkel tobbszor
atvettik vele, hogy milyen programjai maradnak valtozatlanok, illetve, hogy hétvégén (ami
kozbeesett) latogatast tehet otthon.

Eredmények és tapasztalatok
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A hetirend bevezetése tobbszori részletes és jol felépitett indoklast igényelt a sz(il6k szamara
ahhoz, hogy elkezdjék tdmogatni a bevezetést. Miutan taldltunk olyan allandé
tevékenységeket, melyeket fel tudtunk venni a hetirendbe elkezdték kiprébalni, Lérant
figyelmét pedig felkeltette az eszkoz. A fiatal napi programjait, teendGit ebben gydjtottiik
Ossze, illetve vezette fel a csaldd, illetve lires rubrikdkat hagytunk a hét soran felmerilé Uj
programok és idépontjaik megjelenitésére (lasd 4. abra).

A reggeli 6sszepakolas pipalistdjdat arra a falra helyezték ki Lérant a sziilei, ahol reggelente a
munkaba hordott taskdjat osszekészitette, Lorant pedig kipipalta maganak az egyes lépések
melletti Ures celldk egyikét, ha kész volt. A celldkndl balrdl-jobbra haladt. Szamara a pipalas
fontos részét képezte a folyamatnak, hogy dthaladjon az egyes |épéseken, igy a pipalhatd részt
Ot részre osztottuk, igy hetente cserélték a listat.

Lorant szempontjabdél a hetirend, tovdbbd a reggeli ellen6rz6 bevezetése és beépitése a
rutinba sikeresnek mondhato; ezeket haszndlta, ezdltal gyorsabban és 6néllébban boldogult a
mindennapjai soran. Ezeket aztdn a prébalakhatas alatt is haszndlni tudta, a megtanult
maodon.

Az ingvdltdsban édesanyja segitségére volt, ennek soran azt tapasztaltuk, hogy egy ideig ezt
a valtoztatast nehezen fogadta a fiatal, azonban az Uj viselkedés fokozatosan épiilt be a
rutinba.

Az élelmiszerfelolvasztds szintén az elvart célviselkedések szerint m(ikodott, habar a
prdébalakhatds idejére nem minden estére csomagoltak meleg vacsoranak valét, igy tobb
alkalommal is készitett maganak 6nalléan hideg alapanyagokbdl szendvicset.

Az élelmiszervdsdrldsban céljainkat nem sikerilt elérniink jelen fejlesztési id6szakban. A
célzott lépések a csalddi mikodés, a megszokott rutinok kovetése miatt nem tudtak
megvaldsulni, a projekt zardsakor az 6nallésag eme fontos aspektusaban Lérant tovabbrais a
csalad tdmogatasat, iranyitasat igényelte, viszont a vasarlast 6nalldan végezte el.

Az egyhetes probabentlakds 6sszegzett tapasztalatai azt mutattdk, hogy az 6nallé lakasra
ugyan képes, viszont a szlilei tavolsaga, tovabba az elvaras, hogy mindent maga intézzen el,
sok stresszel jart szamara. Szlileivel telefonon gyakran beszélt, ekkor gyakran kért ellenérzést
olyan helyzetekben is, melyekben otthon egyébként 6nalld és sikeres.

Talan a legfontosabb siker az egész csalad szempontjabdl az, hogy bevezetés utan kitartott az
egész csalad a vizudlis segitségek hasznalata mellett, ezaltal mindannyian megtapasztalhattak,
hogy Lérant kevesebb személyes segitséggel is képes teenddit ellatni, tovabba, hogy milyen
segitséget jelenthetnek szdmdra ezek az eszkozok. Lérant szamara kihivast jelentett a
bentlakds, azonban megtapasztalhatta azt is (melyre emlékeztettiik is), hogy képes onalléan
egy sor dolgot elintézni, igy kompetensen részt venni a mindennapi felnétt életben.

Olivér

Olivér autizmusban érintett fiatal feln6tt férfi. Helyzete egyedi, sziileivel él, am a kodz6sen
megosztott élettérben és azon tul is kifejezetten autondm életet él: nyilt munkaerGpiacon
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helyezkedett el és dolgozik. Emellett az is igaz, hogy szdmos napi életviteli terileten
lehet6sége és szliksége van még fejleszteni sajat 6nallosagat.

Olivér szintén részt vett abban a programban, ahol az e kdtetben ismertetett leltar mentén
kitlizott célokat igyekeztlink megvaldsitani otthoni tdmogatdssal, majd egy egyhetes
probabentlakds keretében prébalhattak ki a fiatalok az 6nallé életvezetést. A tdmogatasi
terlileteket és célokat tehat itt is a kotet els6 felében bemutatott leltar mentén folytatott
interjuk (Olivérrel és a sziileivel is) adtak. Olivér esetében is lehetGségem volt korabbi
felmérési anyagait attekinteni.

A felmérésbdl kiderilt, hogy az ételkészités, illetve a rendszeres hajmosas azon teriletek,
melyek prioritdsok az 6nallésag teriletén.

A fiatallal a k6z6s hangot hamar megtalaltam, a kérdGiv alkalmazasa a kommunikacios
szintjéhez igazitva szamara kovethet6 és érthetd volt. Az interju a megismerkedésiink utani
kovetkez6, elGre jelzett Gilésben zajlott. A felvétel soran folyamatosan monitoroztam, hogy a
fiatal érti-e a kérdéseket, amennyiben nem az adott kérdésre valaszolt, Ugy visszatereltem a
kérdésre, amennyiben sziiksége volt erre, a kérdést kifejtettem, elmagyaraztam szamara.

A célok meghatarozasat, megvitatasat kozosen végeztilk (csaladdal és Olivérrel), ekkor
megegyeztink arrdl, hogy meddig és miként fogunk egytitt dolgozni.

Etelkészités

Az interjukbdl kidertilt, a fiatal szamara megszokas, hogy a reggeli és meleg vacsora elérheté
szamdra otthon, elvarasként jelent ez meg részérél az édesanyja irdnyaba, hogy elkészitse.
Tudtunk épitkezni arra a tudasra, hogy Olivér listaval onalléan vasarol be, valamint tudja
hasznalni a tlizhelyt.

Rovid tavu célként tlztik ki, hogy a fiatal dontse el el6re, milyen, egyszerlibb meleg vacsorat
szeretne fogyasztani heti két munka és egy hétvégi napon, s ezt jelezze legalabb egy nappal
korabban a szll6 irdnyaba. Olyan egyszer( ételek legyenek itt valaszthatok, melyeket kés6bb
Olivér szeretne majd megtanulni elkésziteni (f6tt tészta Gveges szdsszal, f6tt virsli, tikortojas),
valamint ekkor a szil6 kérésére ellendrizze, hogy van-e alapanyag a kivant ételekhez.
Kozéptavu célként jeldltik meg, hogy az ételek kivalasztasa és a szlil6nek tett jelzést kovetGen
onalléan (emlékeztet6k és segité kérdések alkalmazdsa nélkil) ellendrizze a sziikséges
alapanyagokat és szerezze be a hidnyzdkat. Ezt kbvetSen Olivér legyen képes fényképes recept
(folyamatabra, lasd 7. dbra) mentén szll6 jelenléttel tésztat és virslit f6zni, tlikortojast
késziteni (beleértve a fGzést koveté mosogatast és elpakolast is).

Hosszabb tavon (mely feltehet6leg a projektidészakon kiviil esik) azt tliztlik ki célként , hogy
Olivér képessé véljon folyamatdbraval 6nalldan tésztat és virslit f6zni, tlikortojast késziteni
(beleértve a fGzést koveté mosogatdst és elpakoldst is), ha sziikséges az alapanyagokat
beszerezni.
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7. dbra: Olivér folyamatadbrdi a f6zéshez (a kép forrdsa: a szerzé sajat képe)

Hajmosds

Ezzel olyan - egészségligyi szempontbdl is fontos — célt allitottunk fel, mellyel a sz(il6 korabban
sikertelenl, de intenziven prdébalkozott: ez pedig a heti két alkalommal torténé hajmosas
bevezetése. A fiatal ugyan unszolasra, heti egy alkalommal 6ndlléan mosta a hajat, azonban
egyéni adottsagai, illetve a gyakori sapkaviselés miatt erre nagyobb gyakorisaggal volt sziikség.
A célt id6ben azzal kotottik 0ssze, hogy a prébabentlakasig (3 hdnap) sikert jelent szamara,
ha a meghatarozott célt eléri.

Rovid tavu célként tliztik ki, hogy Olivér megértése alakuljon ki arrél, hogy a heti két
alkalommal toérténé hajmosds az egészsége megdvdsa, higiénéje szempontjabdl fontos,
valamint, hogy szil6i emlékeztetés mellett hetente két alkalommal 6nalléan mossa meg a
hajat.

Kozéptavu célként pedig, hogy a fiatal email-es emlékeztets és ellenGrzés mellett hetente két
alkalommal jegyezze fel a naptdrjaba a hajmosas id6pontjat és adott napokon 6nalléan mossa
meg a hajat.

Hosszabb tavon (mely feltehetSleg a projektidGszakon kivil esik) azt céloztuk, hogy Olivér
onalléan vezesse fel naptarjdba a heti kétszeri hajmosds napjait és az altala meghatarozott
napokon 6nalléan végezze el a hajmosast.

A felkésziilés a bentlakdsi probdra, a célok megvaldsitdsanak megkezdése
Hajmosds
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Ezzel a céllal inditottuk a k6zos munkat. Mar a cél meghatarozasnadl jelentkezett, hogy Olivér
nem latja értelmét ennek, viszont az édesanyja kedvéért hajlando volt elfogadni a célt. A fiatal,
miutan két Ulésben feldolgoztuk, hogy a cél elérése az egészségi jollétének megdvasa
érdekében fontos, nem pedig egy ,felesleges” szlilGi elvards kiszolgaldsat jelenti, elfogadta és
megértette, hogy miért foglalkozunk ezzel. Ehhez egy Ugynevezett Szocialis Torténetet (lasd
8. dbra) haszndltunk Gray (2007) médszere alapjan.

Erdemes egy héten kétszer hajat mosni

A feln6tt emberek altaldban naponta firdenek, hogy a testiiket tisztan tartsak, apoltak legyenek.
Ezzel a baktériumokat is tavol tartjdk a boriktdl. A tisztdlkodassal az emberek az egészségiikre is
vigyaznak. Ez j6 dolog.

Az ember haja és a fejb6re ugyanugy piszkos és zsiros lesz, mint a bére. Példaul azért, mert a sapka
alatt megizzad, belemegy a por az utcan, vagy a flst szaga bogracsozaskor.

Ha az ember nem mos gyakran hajat, a haja zsiros és kellemetlen szagu lesz. El6fordulhat, hogy
ezért viszket a fejbére.

Sok embernek gyorsabban zsiros lesz a haja, mint masoknak, ezért ha csak hetente egyszer mos
hajat, az kevés. Sok embernek ahhoz, hogy a haja tiszta és apolt legyen, hetente tobbszor meg kell
mosnia a hajat, ez természetes. Ezt az emberek ugyanuigy megszokjak, mint azt, hogy minden nap
flrdenek.

Nekem is hamar zsirosodik a hajam, ezért érdemes legaldbb hetente kétszer hajat mosni. igy
hajam és a fejb6rom tiszta, apolt és egészséges lesz.

J6 ha tudom, hogy azért van sziikség arra, hogy hetente kétszer mossam meg a hajamat, hogy
tiszta és egészséges legyen és nem azért, mert az anyukam ezt kéri.

Mds emberek is szivesebben toltenek el id6t olyan emberekkel, akik dpoltak és tisztak.

A sajat tisztasagom, a fejb6rom és a hajam apoltsaga és egészsége miatt megprobalhatok hetente
kétszer hajat mosni. Felirhatom a naptdramba a két hajmosast, igy emlékezni fogok rad. Ha sikerul
egyedll megterveznem a heti két hajmosast az anyukdm nem kér meg minden héten arra, hogy
mossak hajat, egészséges lehet a fejb6rom és mas emberek is tisztdbbnak latnak. Ez klassz.

8. dbra: A hajmosdsrdl irt szocidlis térténet Olivér szadmdra

Ezutan emailben kértem téle visszajelzést heti rendszerességgel, hogy mely napokon mosott
hajat. Ez a rutin hamar beéplilt, és meg is szildrdult. A naptdraba (lasd 9. abra) maga kovette
és tervezte a hajmosdasokat.

AFEELLES

9. dbra: Olivér naptdra a tervezett hajmosdsi id6pontokkal (a kép forrdsa: a szerzé sajat képe)
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Etelkészités
A kitlzott célok kapcsan Olivér sok olyan alaptuddssal rendelkezett, ami lehetévé tette
nagyobb lépésben meghatarozni célokat, ilyen volt, hogy listaval képes 6ndlldan vasarolni,
hogy tudta haszndlni a tlizhelyt, vagy, hogy egy napra el6re meg tudta tervezni, mit szeretne
majd enni.
A tdmogatast ugy készitettiik el, hogy feladatanalizisek mentén elkészitettiik Olivér szamara
a harom fotds receptet (folyamatabrat), valamint a szil6 részérdl szikség volt kooperaciora
nem csupan az éppen aktudlisan elégséges segitség kovetésében, de abban is, hogy az
egyébként jol felszerelt haztartdsban példaul tésztabdl ,hidny keletkezzen” a beszerzés
gyakorldsdhoz. Olivér szllei nagyon motivaltak voltak arra, segitsék 6t az 06nalld
ételkészitésben, igy hetente tobbszor gyakoroltak. Szintén fel kellett készilni ,konyhai
balesetekre” (pl. forrd viz okozta égés), de szerencsére a fokozatos bevezetésnek és Olivér
Ugyességének koszonhet6en nem tortént ilyesmi a felkésziilési id6 alatt.
Az édesanya 5 heten keresztil (ez legkevesebb 6t alkalmat jelentett) jelen volt és segitette a
fiatalt a tésztaf6zésben, ezutdn csupan fizikailag volt jelen, amikor Olivér tésztat f6zott, a férfi
pedig a folyamatdbrat (I1asd 10. dbra) kdvetve készitette el az ételt. A tésztaf6zés a leginkabb
favorizalt recept volt, s bevezették azt is, hogy az egész csaldd szdmara elegendd adagot készit
el Olivér, a csaldd pedig a férfi szdmdara motivdld mddon kifejezte 6romét, elégedettségét,
ezzel is megerGsitve sikerét.

|5 Uiple: Onis iy evaiamiompatasoe |
vizhez. )
{mmnm.mn&mnmmm

10. dbra: Olivér tésztafézés folyamatdbrdjanak részlete
(a képek forrdsa: a szerzd sajat képei)

A virslif6zés konnyebbnek bizonyult, ebben hamarabb 6ndllé lett a fiatal, a csomagoldson
talalhatd elkészitési utmutatd, illetve a vizudlis tamogatds haszndlatdval gyorsan belejott,
néhany alkalom utan teljesen 6ndlldan készitette el.

A tukortojas elkészitésében akadtak nehézségek: a felkésziilési idGszak végén még a
folyamatabra haszndlata mellett is édesanyja segitségére volt sziikséges Olivérnek.

A beszerzés gyakorlasa is teljes mértékben sikert hozott: a sziil6 maga osztotta meg, hogy egy
alkalommal a fiatal 6nalldéan jelezte, hogy virslit szeretne fogyasztani, ehhez bevasarolt, majd
egyedil elkészitette maganak vacsorara.

Eredmények és tapasztalatok
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Olivérrel kapcsolatban kiemelendd tapasztalat, hogy az 6ndllé lakhatas kiprébalasanak
lehet6sége 6nmagaban akkora motivaciot jelentett szamara, hogy kedvvel és sikeresen
valtoztatott olyan rutinokon, melyek hosszu évek 6ta jelen voltak az életében, s amelyekhez
korabban mereven ragaszkodott. Az, hogy sziilei tdmogattak a felkésziilésben, de fokozatosan
ki tudtak |épni a helyzetbdl, hozzajuttatta ahhoz a tapasztaldshoz mindkét felet, hogy otthoni
kdrnyezetben is képes a fiatal az Uj célviselkedések elérésére.

A prébabentlakas idején a hajmosas mar megszilardult és rutinna valt, igy ekkor mar teljesen
onadlldan végezte a tevékenységet, s6t spontan beszdmolt réla nekem.

A bentlakas alatt két alkalommal is f6z6tt maganak virslit (az egyik ilyen vacsoraja alkalmaval
szamolt be arrdél, hogy mikor tervez hajat mosni). A tésztaf6zés a bentlakds soran ugyan
elmaradt, otthoni tevékenységként viszont megvaldsult. A tiikortojas elkészitésében a
tdmogatasi id6szak végén még segitségre volt sziiksége Olivérnek.

Osszességében a probabentlakds id8szakdrdl elmondhatd, Olivér nem szorult segitségre,
motivaltan vett részt benne, lgyeit, tevékenységeit egyedil, 6nalléan intézte, szervezte
vizualis tdmpontjai és rutinjai mentén.

Pici, de anndl fontosabb aldabbi Olivér-sztorival pedig szeretnék ravilagitani arra, hogy nem
csupan fontos tudnunk, hogy az autizmussal él6 embereknek sziikségik van a
bejésolhatdsagra, vizualis tdmpontokra, de nagyszerl, ha ezt igényként meg is tudjik
fogalmazni (s ennek tanitasa is sziikséges lehet). Mi pedig tegylink eleget ennek az igénynek.
Olivér, miutdn taldlkozott a lakdtdrsdval, akivel a prébalakhatds alatt megosztotta a lakds
kéz6s haszndlati helyiségeit, inditvdnyozta, hogy beszéljiik meg hdarmasban a napirendjeik
azon pontjait, amit éssze kell hangolniuk annak érdekében, hogy a reggeli rutinjaik fennakadds
mentesek legyenek. Ennek dtbeszélése, és a napirendek 6sszehangoldsa két alkalom sordn
valdsult meg. A fiatalok egyetértésben alakitottdk ki segitséggel azt a rutint, amit kévettek,
ezt rogzitettiik és készitettem kiilén segédleteket, vizudlis emlékeztetéket szamukra annak
érdekében, hogy tudjdk kévetni azt, hogy milyen szempontokra figyeljenek oda (pl. este nyolc
Ora utdn csékkentett hangerd mellett beszéljen, fiilhallgatoval nézzen videot).

Géza

Géza érettségit szerzett, autizmus spektrum zavar diagnézisaval tisztaban van, indulatkezelési
problémai miatt jelenleg is gyogyszert szed. Nyugdijas szileivel él egyitt csaladi, kertes
hazukban, ahol sajat szobaja van. Napi négy éraban, tobbnyire iratrendezési feladatokat lat el
munkahelyén. Budapest melletti kisvarosban él, de a févarosban dolgozik.

Felmérésekor sok olyan tevékenységben talaltuk 6nallénak, amelyre épitkeznilehet és szdmos
olyat, ahol tovéabbi célok jelélhet8k ki. Onéllédan hasznélja a tdmegkdzlekedést, de a sdtétben
vald kozlekedéstdl tart. Személyi higiéniai teendGit képes egyediil ellatni, ezek idGzitésében,
néha pontositasaban tamogatasra van sziiksége. Tud porszivozni, mosogatni, bevasarolni
(el6re elkészitett listaval), postan csekket feladni, de ezek a tevékenységek nem képezik
mindennapi rutinja részét. Keresetével sajat maga gazdalkodik. Fontosabb hivatalos ligyek,
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vagy pl. telefonel6fizetésével kapcsolatos lgyek intézésében segitséget igényel. E-mailt
rendszeresen olvas, kdzdsségi oldalakat is haszndl. Evek 6ta mozgdsszegény életmddot folytat,
az iskolai testnevelés érak ota gyakorlatilag nem sportol. Tulsulya és egyéb egészségligyi,
pszichés tényez6k miatt rendkiviil fontos lenne szamadra a rendszeres testmozgas.

Géza esetében fontos cél a mar elsajatitott készségek napi, heti, havi rutinba valé beépitése,
ezdltal a minél nagyobb foku 6nallésag el6mozditasa. Erre tovabbi j6 lehetGséget jelent, hogy
az utébbi hdénapok egyik célja volt az okostelefonhasznalat elsajatitdsa, a régi készilék
lecserélése, igy Géza jelenleg sajat okostelefonjat hasznalja, mar magabiztosan. A masik fontos
terlilet a szolgdltatdsok igénybevétele, ligyintézés. Ezen a terlileten mérlegelni kellett, mik
lehetnek azok a részteriiletek, ahol Géza személyi segitség nélkil 6nallé tud lenni és nagyon
fontos mindennapi életében, ide tartozott példaul a receptek feliratasa, kivaltasa, egyszer(
vasarlds, ételrendelés. Hosszabbtavu életminGsége szempontjabdl cél volt az egészségesebb
étkezési szokdsok kialakitdsa és a mindennapi mozgds beépitése a napi rutinba séta,
kerékpdrozas formdjaban. Géza autizmus-specifikus egyéni tdmogatasa kétheti
rendszerességgel (1,5 dra) torténik folyamatosan, a szil6kkel vald egylttmiikodésben, a
kitlizott céloktdl fliggben otthoni vagy kiils6 helyszinen is.

Ebben az estleirdsban fenti, parhuzamosan a tdmogatas fokuszaban allo célok kozil egy cél
felé vezet6 utat mutatunk be részletesen. Ez a beavatkozas 5 alkalmon keresztil zajlott,
fokuszaban az allt, hogy Géza életébe beépiiljon a rendszeres testmozgas, s értse, miért van
erre szlikség, valamint tudja azt megszervezni is.

Felmértiik Géza mennyire tud él6ben vagy videdn latott mozgassorokat utdnozni, milyen a
testkontrollja. Azt tapasztaltuk, hogy a pontos kivitelezés nehéz szamara, nagy vonalakban
utanoz, de a mozgassorok fontos és pontos részleteit nagyon nehezen képes lekovetni,
azonban a fizikai segitséget, irdnyitast a gyakorlatok pontos kivitelezésében elfogadja. A sziil6k
kikérdezése és az eddigi tapasztalatok alapjan is ugy t(int, hogy a heti mozgas biztositasara a
legjobb lenne egy személyi edz8, vagy csoportos edzés keresése, tovabba ezzel heti 1-2
alkalommal béviilne Géza, amugy sz(ik szabadid6s repertoarja is. Igy célként tliztiik ki, hogy
egy kivalasztott edzésre heti egyszer 6ndlléan jarjon, egyedil Osszekészilve, szervezve az
idépontokat.

Az els6 ilésen a mozgds fontossaganak megértése allt a fokuszban, és a célzott, képekkel is
tdmogatott (részben az O.T.V.E.N. [Spiers, 2014] cim(i tananyag vonatkozo fejezeti alapjan)
beszélgetés f6bb pontjait egyénre szabott mdédon irasban is rogzitettik (I1asd 11. abra).
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Az egészségiink megorzése nagyon fontos.

Ehhez sziikségtink van ) a'
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o pihenésre
o cgészséges étkezésre p= 8

® mozgasra, sportra e o

Amennyiben nem piheniink, mozgunk eleget és egészségtelenil
étkeziink a testiink hossza tavon (évek alatt) megbetegedhet. Példaul
elofordulhat elhizas, cukorbetegség, sziv és érrendszeri problémak,

mozgasszervi gondok

Ezért fontos, hogy figyeljink az egészségink megdrzésére!
Amennyiben figyelink ra wvalészinl, hogy tovibb maradunk

egészséges, aktiv emberek!

A mozgast tobbféle médon meg lehet valésitani a mind pokb

Gytjtstink példakat, hogyan mozognak/sportolnak az emberek?
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A tovabbiakban a kovetkezo kérdésekre keresiink valaszt,
megtervezve mit mozogjunk/ sportoljunk egészségiink megorzése

X

érdekében.

Milyen mozgasformat/mozgasformakat valasszak?

Milyen gyakran és mennyi ideig mozoy
Milyen eszkozokre lesz ehhez szikségem?

k/sportoljak?

Milyen egyéb szempontokra (pl. higiénia, biztonsag) figyeljek a
mozgas kapcsan?

11. dbra: A megbeszéléseink irott/vizudlis régzitéseinek egy példdja (a kép forrdsa: a szerzd sajdt
képe)

A kodvetkezd alkalmon egy szocialis torténetet dolgoztunk fel, mely arra is kitért, hogy az edzést
ki finanszirozza, ez esetben Géza a sajat keresetébdl. Ezen az alkalmon valasztottuk ki az
edzGtermet is, egy kordbbi rossz tapasztalat miatt olyan specidlis edz6termet kerestiink, ahol
kimondottan nyitottak az autizmussal él6 személyek fogadasara, erre pedig Budapesten
taldltunk lehet6séget. A harmadik Ulés el6tt felvettiik a kapcsolatot az edz6teremmel,
részletes informacidkat kértlink és a kivalasztott orat tartd edzével is egyeztettlink. Az edzések
kozil a spinningre esett a valasztasunk, mert nem sziikséges hozza bonyolult mozgassor és a
kerékpdrozas kapcsan volt Gézanak alapja hozza, tovabba tarsas szempontbdl sem
tartalmazott az edzésforma tul sok kihivast. LehetGséglink volt az edz6vel az elsé alkalmat ugy
egyeztetni, hogy a telefonos konzultdcié utan (ahol roviden vazoltuk neki, milyen
kommunikacids stilus a leghatékonyabb Géza esetében, mire érdemes odafigyelnie), az elsé
alkalommal személyi edzés keretei kozott taldlkozzunk, ahové elkisértilk Gézat. igy egyitt
bejartuk az utvonalat és fel tudtuk mérni, milyen tovabbi tamogatdsokra lesz sziiksége az
edzéseken vald 6nalld részvételhez. A tomegkozlekedéshez sziikséges Utvonaltervezést mar
elsajatitotta, igy a helyszinre gyakorlatilag 6nalléan odatalalt, a recepcional és az 6lt6z6ben
még tobb verbdlis tamogatdsra volt sziiksége, de az els6 bemutatds és egy részletesebb
helyzetleirds, irott forgatokonyv (lasd 12. dbra) elkészitése utan mar egyedil is boldogult a
negyedik alkalommal, mikor mar a csoportos edzésre érkezett.
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e bejelentkezés

o fizetés

e Oltozészekrény megkeresése

e kulcs, torolkozd, kulacs elhelyezése
e EDZES

e edzés végén a gép letorlése

e tisztalkodas, oltozkodés

12. dbra: Géza folyamatleirdsa az edzés menetérd|

Az edz6 az els6 alkalommal bemutatta az eszk6z hasznalatat, és kozosen megbeszéltitk milyen
gesztusos jelzések, vagy fizikai segitségadds lehet a leghatékonyabb Géza szamara az edzés
soran. Az els6 alkalmak soran Géza édesanyja segitett a szlikséges eszk6z0k megkeresésében,
hatizsdkba pakoldsaban, majd feladatanalizissel felmértiik a készséget s azt figyeltik meg,
hogy pontos verbdlis instrukcidkkal Géza mindent megtalal és 6sszekészit. A felmérés alapjan
a szlikséges eszkozok taroldsdanak helyét kijeloltik, illetve egy irott pipalistat készitettilink,
melyet az asztalon helyeztiink el és Géza tényleges pipalassal jelzi, azokat az eszkozoket,
melyeket mar betett a hatizsakba. Az utolsé alkalommal mar csak elkisértiik Gézat az edzésre
és megfigyeltiik hogyan vesz részt az alkalmon.

Géza két hdnap utan heti egyszer, Ondlldan Osszekésziilve elmegy az edzésre, amin
hatékonyan vesz részt. A motivalas is fontosnak bizonyult, mert annak ellenére, hogy
megértette miért fontos a testmozgas és az edzést maga finanszirozta, sokat segitett, hogy
szileitdl, amikor minden héten sikeriilt elmenni az edzésre megkapja kedvelt havi vonatos
magazinjat. A tamogatas tervezése j6l mutatta, hogy a kognitiv megértésen, a szocialis
torténeten, pipalistan, eszkdzok elhelyezésének tervezésén, folyamatleirason tul, a helyszinek
személyes bejdrasa, a helyzetben résztvevs személyek (edzG6) felkészitése is esszencidlis a cél
sikeres eléréséhez. Az edzésre vald online id6pontfoglalas tamogatdsa tovabbi fontos célként
rajzolodott ki, a teljes 6nallésag eléréséhez, amihez képerny6videds videdmodell segitséget
terveziink a tanulasi folyamathoz a tovabbiakban.

Norbert

Norbert 30 éves, autizmussal éI5 feln6tt férfi. Edesanyjaval él, sok tdmogatdssal elvégzett egy
egyetemi szakot, de utana nem tudott elhelyezkedni, munkaviszonya még nem volt. Tébb
nyelven ért6 és beszél6, Osszetett mondatokat, mindennapi élethez k6t6d6 hosszabb
szovegeket jol értelmez6, de kommunikacidjaban és tdrsas viselkedéseiben nagyon tipusos
nehézségeket mutaté fiatal. Nagyon nehezen vesz részt beszélgetésben, még az egyszer(
informacid, vagy segitségkérés is gyakran nehéz szamara. A tarsasagot, csaladi és egyéb
kozOsségi programokat kedveli, de ezeket tamogatas nélkil nem tudja megszervezni, az
Osszetett tarsas és illemszabalyokat nem latja at. A napi életviteli készségek teriletén a
személyi higiénidval kapcsolatos teend6k nem okoznak szamdra nehézséget, az dsszetettebb
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haztartassal kapcsolatos teendék azonban mar komoly kihivas elé allitjak. Kozlekedésben a
tomegkdzlekedést hasznalva a varosban onalléan kozlekedik, bar markans kommunikacids és
tarsas nehézségei miatt nem mindig veszélytelendil.

Esetében a tdvolabbi célok kozil rendkivil fontos a készségeihez, képességeihez illeszkedd,
lehetéleg tamogatott foglalkoztatds megtaldldsa, eddig rovidebb tréningeken,
munkaprobakon vett részt. Ezen tul a haztartasi készségek, pénzkezelés, szolgaltatdsok
igénybevétele és a biztonsag, segitségkérés a tamogatasban leginkdbb kiemelkedd teriilet. A
cél, hogy egy-két napig egyediil is el tudja |atni dnmagat otthoni kornyezetében. Eddigi
tdmogatadsa sordn elGszeretettel és sikeresen alkalmaztak rovid irdsos emlékeztetSket,
szocialis torténeteket. Az esetben egy kéthdonapos id6szakot mutatunk be, mely sordn heti 50
perc egyéni foglalkozason vett részt Norbert egyik héten sajat lakdsukban, masik héten a
tdmogatd gydgypedagogus irodajaban.

Jelenlegi élethelyzetébdl addddan sok id6t tolt otthon egyedil, mig édesanyja dolgozik.
Gyakran el6fordul, hogy 6 engedi be a postast, vesz a4t csomagot vagy enged be valakit mas
okbdl a kaputelefon segitségével, majd kinyitja a bejarati ajtét. Azonban semmilyen mdédon
nem méri fel, hogy ki az, aki csénget, milyen veszélyekkel jarhat esetleg egy idegen ember
kérdés nélkili beengedése a lépcs6hazba, lakdsba. Hasonlé nehézségekrél szamoltak be annak
kapcsan is, ha Norbert megy valahova, csonget a kaputelefonon, de nem szél bele. A
kaputelefonon valé beengedést feladatanalizissel mértiik fel, valddi élethelyzetben és azt
tapasztaltuk az els6 felmérés kapcsan, hogy Norbert meghallja a csengé6t, figyel is ra, leveszi a
kaputelefont, de azt flléhez sem tartva kinyitja az ajtét a gomb megnyomasaval, mire a
bemenni kivand személy felér az emeletre pedig mar kulccsal is kinyitotta az ajtét, de kézben
elsétalt a lakasban sajat szobdjaba. Azt lattuk tehat, hogy fizikailag be tud engedni valakit a
lakasba, tudja, hol a kaputelefon, hogy kell kinyitni az ajtdkat, de gyakorlatilag semmilyen
tdrsas vagy kommunikacids aspektus nem jelent meg a folyamatban.

Altaldnosabb cél volt, hogy a kdvetkez6 hetekben Norbert megértse miért fontos figyelnie a
lakds és a személyes biztonsagara, ezen belill is milyen kockazatokkal jarhat, ha barkit
ellen6rzés nélkiil beenged a lakasba. Az elméleti tudason tul pedig gyakorlati, konkrét
viselkedéses célként azt tlztik ki, hogy kulcsszavak leirdsaval kisért k6zos gondolkodas utén,
az elkészitett szocialis torténet feldolgozasat kovetden, a kaputelefon kozelébe elhelyezett
viselkedéses emlékezetetével meg tudja kérdezni, ki szeretne bejonni a lakdsba és alapvetéen
mérlegelje, be szabad-e az illet6t engedni. Tovabba, ha kinyitja az ajtot, ne hagyja 6rizetlendil
a bejaratot. Az alapveté kommunikacids és tarsas helyzetet pedig kéthetente a foglalkozasok
elején nagyrészt funkcionalisan tudtuk gyakorolni, mert ezen id6pontokban Norbert egyediil
tartézkodott otthon.

Az els6 |épésben kulcsszavakat felirva Osszegyljtottiik kik csongethetnek be egy lakasba
altaldban és Norbertéknél ki szokott csengetni. Megbeszéltiik ugyanilyen technikaval, hogy
milyen kockazata lehet, ha ismeretlen idegent engediink be ellenérzés nélkiil. A kulcsszavak
alapjan 0Osszeallitott szocialis torténet jellegli széveget (nem minden tekintetben a klasszikus
szabdlyok szerint megirt) két részletben dolgoztuk fel (a 13. dbra a teljes torténetet
tartalmazza), majd a megértés elmélyitésére a heti feladatok a torténet feldolgozasa koré
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szervez@dtek, elektronikus (e-mail) formdban. A feladatok soran pétolni kellett a hianyos
szavakat, valaszolni kellett a torténet mentén feltett kérdésekre stb.

Hogyan figyeljek a biztonsdagra? — A kaputelefon —

A legtébb tdrsashazi lakdsban van kaputelefon. A kaputelefonon csengetnek fel, akik be akarnak menni az
adott lakdsba, de nincs kulcsuk. Mi is tdrsashdzban lakunk, nekiink is van kaputelefonunk. Ez j6 dolog, mert igy be
tudjuk fentrél a lakdsbdl is engedni, akit szeretnénk.

Amikor cséng a kaputelefon, gyakran én veszem fel, mert példdul Anya nincsen itthon, vagy elfoglalt, ez igy van
rendjén. Altaldban, mikor a lakék felveszik a kaputelefont hangosan és jol érthetSen bemutatkoznak. En is
megprobdlok hangosan és érthetéen beleszdlni a kaputelefonba, mikor felveszem, példdul igy: ,, ................ lakds,
tessek!”. Aki becséngetett, csak akkor érti, hogy mit mondok, ha hangosan és érthetéen beszélek, mert 6 az utcdn dll
és ott nagy a zaj a forgalom miatt.

Az emberekhez leggyakrabban bardtok és ismerds6k szoktak becséngetni, tébbnyire el6re megbeszélt taldlkozo miatt,
de néha vdratlanul is. Az is el6fordulhat, hogy egy csalddtag csénget, mert példdul nem vitt magdval kulcsot. Ezen kiviil
cséngethetnek még ismeretlen emberek is, példdul a postds, a futdr, a villany- vagy gdzdéra leolvasdk, vagy szerelGk
(6k dltaldban egyeztetett id6pontban). Nekik a lakdk kinyitjidk az ajtot, mert szeretnék, hogy bemenjenek.

Azonban cséngethetnek ismeretlen, vdratlan idegenek is, példdul ligynékék, hittériték, rekldmanyagot osztok, ket
dltaldban nem szoktdk beengedni a lakok. Ezen kiviil az is el6fordulhat, hogy valaki véletleniil cs6nget be, 6t sem
szoktuk beengedni. Altaldban az emberek csak azokat engedik be, akiket ismernek, vagy nem ismernek, de szdmitanak
az érkezésiikre. Ismeretlen idegent beengedni a hdzba veszélyes lehet, mert példdul ellophatnak dolgokat a lakdsbdl
vagy bdnthatnak valakit. En is megprébdlok figyelni, nem engedek be ismeretlen, vdratlan idegeneket.

Hozzdnk is becsengethetnek bardtok és ismerdsék, leggyakrabban Anya bardtai, ismerGsei és tanitvanyai, példdul
...................... . De hozzdm is szoktak vendégek jonni, példaul .............., megbeszélt idépontban. Néha cséngethet
hozzdnk is a postds, az éraleolvasé vagy a szerels. Altaldban akit nem ismerek és nem vdrok, azt nem engedem be (pl.
hittériték, reklamujsagosok...), kivéve példdul a postdst.

Honnét tudjak az emberek, hogy ki szeretne bejénni? Miutdn bemutatkoztak, a telefon mdsik végén levd is
bemutatkozik és elmondja, hogy miért szeretne bemenni, kit keres. Ha az emberek be akarjdk engedni, példdul ezt
mondhatjdk: ,,Nyitom is”, Engedlek”, ,Gyere fel”, ,,Beengedem”, ,JGjjén fel”. Ha be akarom engedni azt, aki csénget én
is hasonléo mondatokat mondhatok jo hangosan, érthetéen, ez igy udvarias.

Ha nem szeretném beengedni, azt, aki cséngetett példdul ezt mondhatom: ,,Most nem alkalmas, sajndlom.” ,Sajnos
nem tudom beengedni”, majd lerakom a kaputelefont és nem nyitok ajtot, ez igy van rendjén. Azt, aki nem szdl bele a
kaputelefonba nem szoktdk beengedni a lakok. En is megprobdlok igy tenni, mert igy biztonsdgos.

Miutdén a hdz kapujdt kinyitottdk a lakok, a lakds ajtajdt csak akkor nyitjdk ki, mikor odaért a Idtogatd. En is
megprobdlok igy tenni, az ajtélivegen kinézve Idthatom, hogy felért-e mdr a ldtogatd. Mikor nem ismerdst, csak
példdul a postdst, futdrt, draleolvasot engedik be a lakdk, akkor nem hagyjdk éket egyediil a lakdsban, ott maradnak
veliik, amig a lakdsban tartézkodnak és utdna becsukjdk az ajtét. En is megprébdlok igy tenni, mert fontosnak tartom
a biztonsdgot.

13. dbra: Norbertnek irt teljes szocidlis térténet a kaputelefon haszndlatdardl
A tamogatds masik fontos pillére, a kaputelefon mellé szemmagassdgba elhelyezett

viselkedéses emlékeztetd volt (Idsd 14. abra), mely a szocidlis térténet feldolgozd mdsodik ilés
utdn kertilt kihelyezésre.
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14. dbra: A kaputelefon mellé elhelyezett emlékeztetd (a képek forrdsa a Boardmaker v5
szoftveren futd PCS képgylijtemény)

Ezt kovetben minden masodik héten kontrollalt, de valddi helyzetben is gyakoroltuk a
kapucseng6 hasznalatat és minden (ilésen eljatszottunk tobbféle lehetséges szituaciot. Az els6
hénap utdn még nagyon halkan és lassan szdlt bele a kaputelefonba Norbert. A masodik hénap
kdzepén mar megfelel6 hangerével és jol érthet6en, tovabba nem bdklaszott el a lakasban
kapunyitds utan, hanem az érkezd utan bezarta az ajtét. Ebben sokat segitett, hogy édesanyja
segitségével videdra rogzitettlink egy olyan helyzetet, amikor kell6 hangerével, megfeleléen
vitte végig a helyzetet és igy adtunk szdmara visszajelzést (és egyben modellt) a vided
segitségével. A masodik hdnap végén teszteltik egy ételrendeléssel és egy eljatszott
rekldmujsagos szitudcidéval élesben is a helyzetet, mely alapjan a tamogatas sikeresnek
bizonyult. Norbert altaldban 6nmagdban motivalt azokra a dolgokra, melyekkel 6nallébban
tud m(ikddni a mindennapi életben, szamara elég, ha megérti, miért fontos egy-egy készség,
viselkedés az 6ndllésagahoz, esetében plusz kiils6 megerdsitére nem volt sziikség, a pozitiv
visszajelzés ellenben fontos szamara.

Természetesen ez csak egy apré mozzanat az 6nallésag és a személyes biztonsag felé, amit
még bdbven lehet pontositani és nagyon fontos Aaltalanositani, kiegésziteni egyéb
szempontokkal is, de az alkalmazott mddszertan sikeresnek tlint ebben a konkrét helyzetben.
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Koszonetnyilvanitas

Koszonjuk a kotet elkésziiléséhez nyujtott tdmogatast a Budapesti Patronus Alapitvanynak,
kiemelten Gulyas Tibornak és Gulyas Blankanak. Kdszonjik az esetekben szerepl8 autizmussal
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A kotet a Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet (korabban NFSZK), és az EMMI anyagi tdmogatasaval
készilt, koszonijlik.

Felhasznalt és ajanlott irodalom

Anderson, K. A., Shattuck, P. T., Cooper, B. P., Roux, A. M., & Wagner, M. (2014). Prevalence and
correlates of postsecondary residential status among young adults with an autism spectrum
disorder. Autism, 18(5), 562-570.

Autism Speaks & Virginia Commonwealth University’s (VCU) Rehabilitation Research and Training
Center (2014) Community-based Skills Assessment (CSA): Developing a Personalized Transition Plan.
Autism Speaks. USA.

Anderson, K. A., Sosnowy, C., Kuo, A. A., & Shattuck, P. T. (2018). Transition of individuals with autism
to adulthood: a review of qualitative studies. Pediatrics, 141(Supplement 4), S318-S327.

Bennett, K. D., & Dukes, C. (2014). A systematic review of teaching daily living skills to adolescents and
adults with autism spectrum disorder. Review Journal of Autism and Developmental Disorders, 1(1),
2-10.

Bertdk, Cs. & Havasi, A.(2020). Szimbdlumszint mérése - avagy hogyan tudom meg, hogy milyen
szimbdlumokat haszndljak a vizudlis tdmogatds sordn. Kiegészit6 tananyag a DATA applikaciéhoz. 4.
MODUL: kiegészit6 tananyagok. URL: app.data.aosz.hu [2021. 09.07]

Clements, J. & Zarkowska, E. (2007) Viselkedés problémdk és autizmus spektrum zavarok. Kapocs Kiadé.
Budapest.

Duncan, A,, Ruble, L. A., Meinzen-Derr, J., Thomas, C., & Stark, L. J. (2018). Preliminary efficacy of a
daily living skills intervention for adolescents with high-functioning autism spectrum disorder.
Autism, 22(8), 983-994.

Emberi Er6forrasok Minisztériuma (EMMI) (2017) Komplex tdmogatasi sziikségletmér6é eszkoz.
Utmutatd a fogyatékos, pszichidtriai problémdkkal él6, illetve szenvedélybeteqg emberek tdmogatdsi
sziikségletének felmérésére kidolgozott modszerhez, tovdbbd a tdmogatott lakhatdsban valo
alkalmazdshoz. EMMI. Budapest. URL: https://tamogatoweb.hu/index.php/hirek/30-komplex-
tamogatasi-szuksegletmero-eszkoz [2021. 09.07]

Farkas. E., Mikes, A. (dn) ASTEK AURA Autizmus Specifikus Tdmogatott Eletvitel. Egyéni
Sziikségletfelmérd Eszkéz. Aura. Budapest.

Goldstein S., Naglieri J.A., Ozonoff S. (2009). Assesment of Autism Spectrum Disorder. The Guildford
Press, New York.

Gosztonyi N., Havasi A., Oszi, Tné, Szaffner, E. (2009). Individualizdlt felmérés, tervezés, kivitelezés.
Kapocs Kiadd, Budapest.

Gray, C. (2007). Writing social stories with Carol Gray. Future Horizons. USA.

48


https://tamogatoweb.hu/index.php/hirek/30-komplex-tamogatasi-szuksegletmero-eszkoz
https://tamogatoweb.hu/index.php/hirek/30-komplex-tamogatasi-szuksegletmero-eszkoz

Hagner, D., Kurtz, A., Cloutier, H., Arakelian, C., Brucker, D. L., & May, J. (2012). Outcomes of a family-
centered transition process for students with autism spectrum disorders. Focus on Autism and Other
Developmental Disabilities, 27(1), 42-50.

Havasi, A. & Bertdk, Cs. (2020). Algoritmustervezé. Kiegészité tananyag a DATA applikicidhoz. 4.
MODUL: kiegészit6 tananyagok. URL: app.data.aosz.hu [2021. 09.07]

Havasi, A. & Kis-Jakab, E. (2018). DATA: Digitdlis autonémia-tdmogatds az autizmus spektrumon.
Felhaszndldi tananyag a DATA applikdcio alkalmazdsdhoz. 2. MODUL: Autizmusspecifikus modszertan
és vizudlis tdmogatdsok. URL: app.data.aosz.hu [2021. 09.07]

Havasi, A., Oszi, Tné. (2015). Babzsdk Fejleszt6 Program. Felmérési és tervezési kézikonyv autizmus-
specifikus kiscsoportos szocidlis-kommunikdcids fejleszté foglalkozdshoz. Educatio Tarsadalmi
Szolgaltaté Nonprofit Kft.

Hogan, K., Marcus. L.M. (2009). From assessment to intervention. (pp .318-339.) In Goldstein, S.
Naglieri, J. A., Ozonoff, S. Assessment of autism spectrum disorders. The Guilford Press New York.

Howlin, P. (2001). Autizmus. Felkésziilés a felnéttkorra. Kapocs Konyvkiadd. Budapest.

Howlin, P. (2014). Outcome in Adult with Autism Spectrum Disorders. (pp. 97-117.) In: Volkmar, F. R.,
Paul, R., Klin, A., Cohen, D. J. (Eds): Handbook of Autism and Pervasive Developmental Disorders,
Diagnosis, Development, Neurobiology, and Behavior. John Wiley Sons. USA.

Howlin, P., & Magiati, |. (2017). Autism spectrum disorder: Outcomes in adulthood. Current Opinion in
Psychiatry, 30(2), 69-76.

Jasper, E. & Kanizsai-Nagy, |. (2011). Autizmus-specifikus tdmogatott foglalkoztatds - mddszertani
kézikdnyv .FSZK. Budapest.

Janoch, M. (2012). Problémds viselkedések megelézése és kezelése autizmus spektrum zavarokban.
Kapocs Kiadd. Budapest.

Lehman, J.F., Klaw R. (2003). From Goals to Data and Back Again. Adding Backbone to Developmental
Intervention for Children with Autism. Jessica Kingsley Publishers. London

Mesibov, J.B., Thomas S.M., Chapman T., Schopler, E (2007). TEACCH Transition Assesment Profile
(TTAP) Pro-Ed. USA.

Moss, P., Mandy, W., & Howlin, P. (2017). Child and adult factors related to quality of life in adults with
autism. Journal of Autism and Developmental Disorders, 47(6), 1830-1837.

Oszi, Tné, Simé, J., Vigh, K. (2020). Autizmus — belépés a felnSttkorba - Protokoll az dtmenet
tdmogatdsdhoz. Mddszertani segédlet az dtmenet tdmogatdsdhoz. NFSZK, Budapest

Patel, J. S. (2019). Re-imagine transition and adult success: a critical reflection program for parents of
transition-aged youth with autism spectrum disorder involving disability studies (Doctoral
dissertation).

Poon, K. K., & Sidhu, D. J. (2017). Adults with autism spectrum disorders: a review of outcomes, social
attainment, and interventions. Current opinion in psychiatry, 30(2), 77-84.

Posar, A., & Visconti, P. (2019). Long-term outcome of autism spectrum disorder. Turkish Archives of
Pediatrics/Tiirk Pediatri Arsivi, 54(4), 207.

Quill, K.A. (2009). Tedd-nézd-hallgasd-mondd - Szocidlis és kommunikdcids intervencio autizmussal él6
gyermekek szamdra Kapocs Konyvkiadd, Budapest.

Quill, K.A., Bracken K.N., Fair, M. E. (2000). Autizmussal él6 gyermekek szocialis és kommunikacids
készségeinek felmérése. tanuldi jegyz6kdnyv. (pp. 54-68.) In: Quill, K.A. Tedd-nézd-hallgasd-mondd —
Szocidlis és kommunikdcids intervencié autizmussal él6 gyermekek szdmdra. Kapocs Kiadd. Budapest.

49



Quill, K. A. & Stansberry Brusnahan, L. L. (2017). ASCS-2; Assesment of Social and Communication Skills
for Individuals with Autism Spectrum Disorder, Revised. (pp. 101-140) In: Quill, K. A., & Stansberry
Brusnahan, L. L. Do-watch-listen-say: Social and communication intervention for autism spectrum
disorder. Paul H Brookes Publishing.USA. Baltimore.

Sparrrow S.S., Cicchletti, D.V., Sauliner, C.A. (2016). Vineland Adaptive Behavior Scales. Third Edition.
Parsons. USA.

Speirs, F. (2014). O. T. V. E. N. Onismeret, Tdrsas Viselkedés és Eqgészségnevelés - Segédanyag az
autizmus spektrum zavarral él6k szamdra. Geobook. Budapest

Stefanik, K. (2019). Az autizmus spektrum zavarok evidenciaalapu oktatasi és tamogatasi
maddszertandnak alapjai. (pp. 65-79.) In: Gydri, M. & Billédi K. (szerk). Atipikus didkok, segité appok,
tudomdadnyos evidencidk. ELTE BGGYK. Budapest.

Tullis, C. A., & Seaman-Tullis, R. L. (2019). Incorporating Preference Assessment into Transition
Planning for People with Autism Spectrum Disorder. Behavior analysis in practice, 12(3), 727-733.

Turcotte, P. L., Coté, C., Coulombe, K., Richard, M., Lariviere, N., & Couture, M. (2015). Social
participation during transition to adult life among young adults with high-functioning autism spectrum
disorders: Experiences from an exploratory multiple case study. Occupational Therapy in Mental
Health, 31(3), 234-252.

Twachtman-Cullen, D.-Twachtman_Bassett J. (2011) The IEP from A to Z: How to Create Meaningful
and Measurable Goals and Objectives. Jossey-Bass. USA.

Wilkinson, L.A. (2010). A best practice guide to assessment and intervention for autism and asperger
syndrome. Jessica Kingsley Publishers. USA.

Wright, H. (2013). The Complete Guide to Creating a Special Needs Life Plan: A Comprehensive
Approach Integrating Life, Resource, Financial, and Legal Planning to Ensure a Brighter Future for a
Person with a Disability. Jessica Kingsley Publishers.

Wright, P. W., Wright, P. D., & O'Connor, S. W. (2017). All about IEPs: Answers to frequently asked
questions about IEPs. Harbor House Law Press, Incorporated. USA.

50






A\MOND
A HAZ

BUDAPESTI PATRONUS ALAPITVANY
1182 Budapest, Wlassics Gyula u.131.
Telefon: 06-30-552-6948
Adoszam: 18011919-1-43
Bankszamlaszam: 10400267-02600266
e-mail: gulyas_tibor@t-online.hu

www.patronusalapitvany.hu



